REFERAT Direktionen d. 15-06-2022

Meadedato Onsdag d. 15. juni 2022 kl. 09:00

Modested Udvalgsverelse 1, Lemvig Radhus
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Punkt 1: Opfelgningsmede med Kommunikationschefen

00.01.00100-5-21
Sagsfremstilling

Kommunikationschef Kristian Hansen deltager i medet kl. 10:00.

Orientering om arbejdet i kommunikationsafdelingen.
Kommunaldirekteren indstiller,

¢ At orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 2: I'T-Revision 2021

85.15.02K01-2-21
Sagsfremstilling

Chef for Digitalisering & IT Thomas Hyldgaard deltager i medet kl. 10:30.

Som en del af revisionen 2021 er der foretaget revision af forretningsgange og interne kontroller inden for IT. Revisionen
omfatter kommunens generelle IT-kontroller, der har betydning for kommunens regnskabsfering og regnskabsafleggelse.

I bilag er vedlagt ledelsesbrev indeholdende revisors anbefalinger og anmaerkninger. Disse dreftes ud fra de péforte
kommentarer fra Digitalisering & IT.

Sagen afgeres endelig af

Direktionen via Digitaliseringsstyregruppen

Okonomi

Ingen.

Chefen for Digitalisering & IT indstiller,
o At IT-Revisionen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesbrev_2021 Lemvig Kommune.pdf



Punkt 3: NSIS - Verifikation af Identitet

85.15.02G01-4-20
Resume

Der har tidligere veret orienteret om projektet og valg af to-faktor lesning.

Sagsfremstilling
EU-forordning skal sikre tillid til identiteter over landegreenser.

Nar offentlige myndigheder oger kravene til sikker identifikation af ansatte med adgang til folsomme personoplysninger,
er det affedt af et europeisk forarbejde. Malet er, at offentlige myndigheder pa tvers af landegraenser, men ogsé inden for
Danmarks graense, skal kunne have tillid til, at en ansat med adgang til systemer og data er den person, som den ansatte
udgiver sig for at vere.

Den danske implementering af EU-forordningen (EiDAS Forordningen) hedder forkortet NSIS (National Standard for
Identiteters Sikringsniveauer). Her arbejdes der med forskellige NSIS-sikringsniveauer athaengig af, hvilke kategorier af
data, der arbejdes med. Adgang til felsomme persondata vil typisk kreeve sikringsniveau “betydelig”.

I lobet af 2022 skal ansatte med adgang til systemer med felsomme personoplysninger vaenne sig til en ekstra
identifikation ud over brugernavn og password. Identifikationen vil skulle ske ved anvendelse af den ansattes private
NemID/MitID. Dette er for at efterleve den skerpede EU-lovgivning, der skal sikre borgernes tillid til, at alle
myndigheder - herunder kommuner — behandler felsomme personoplysninger rigtigt og sikkert. Desuden sikrer det mod,
at den enkelte medarbejders adgang misbruges.

Vedhaftede bilag beskriver muligheder og begransninger ved digitaliseringen af identifikation for medarbejdere.

I Lemvig Kommune har vi valgt muligheden med en lokal IdP, det vil sige, at vi selv udsteder de nye mere sikre
Erhvervsidentiteter for at understette brugerne bedst muligt i at anvende IT pé en let og uforstyrret made.

Zndringen betyder, at medarbejderen ved forste registrering/aktivering af loginmidlet skal bekrafte sin identitet ved
hjelp af det private NemID/MitID. Herefter vil alle logins foregd med et af folgende loginmidler (og kun med fa
undtagelser via privat MitID/NemlD, se nedenfor):

* Brugernavn/password + OS2Faktor app (som kan sammenlignes med NemID app)

* Brugernavn/password + hardware negle som f.eks. YubiKey (til brugere uden personlig enhed i form af pc, iPad eller
smartphone)

Det vil efterfolgende kun vaere ved udskiftning, nulstilling eller lignende af ovenstdende loginmidler og ved skifte af
adgangskode, hvis denne er udlebet eller glemt, at medarbejderen igen skal anvende privat NemID/MitID.

Alternativet til at vaelge, at medarbejderne skal anvende deres privat MitID/NemlID til erhvervsidentifikation, er en
manuel proces der indebarer folgende:

* Kraever fysisk fremmede i Borgerservice medbringende pas til identifikation (som udgangspunkt skal du bruge dit
private MitID/NemlID til at bestille tid til en sddan manuel proces)

» Manuel proces indebzarer hgje dokumentationskrav, specialuddannet personale (dvs. IKKE skolesekretaeren eller
administrativ medarbejder pa et plejecenter)



* En proces svarende til udlevering af NemID/MitID til en borger hvilket kan tage ca. 20 min.

» Krav om sarskilt revision af denne manuelle proces oven i NSIS-revisionen, der i forvejen er omkostningstung (pt. ca.
60.000 kr.)

Sagen afgeres endelig af
Direktionen
Lovgrundlag
EU-forordningen
Okonomi
konomi og HR har ingen bemarkninger
Chefen for Digitalisering & IT indstiller,
¢ At medarbejdere, der skal pa NSIS "betydelig", indrulleres digitalt ved brug af MitID.
Beslutning

Indstillingen godkendt.
Bilag

Manuel kontra elektronisk identifikation - NSIS



Punkt 4: Dagsordenpunkter til fzelles direktionsmede i
Nordvestjyllandssamarbejdet

00.17.15G01-1-22
Resume

Der atholdes fzlles direktionsmede i Nordvestjyllandssamarbejdet mandag den 22. august 2022 kl. 16:00.
Sagsfremstilling
Der onskes en diskussion af relevante dagsordenpunkter til det feelles direktionsmede i Nordvestjyllandssamarbejdet.
Kommunaldirekteren indstiller,

o At der besluttes dagsordenpunkter til det feelles direktionsmede i Nordvestjyllandssamarbejdet.
Beslutning

Frikommuneforsog

Bosatning - Nordvestjylland



Punkt 5: Eventuelt

00.15.00100-1-21
Beslutning

Intet.



Punkt 6: Lukket:

00.01.00100-3-21
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