REFERAT Centerledermeode d. 10-10-2023

Mededato Tirsdag d. 10. oktober 2023 kl. 08:30

Maeodested Eigils kontor
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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Referent-rekkefolge: MP - DFQ - HOE - RSH - denne gang: MP

Er der kommentarer til seneste referat?

Det indstilles,

at der findes referent og at eventuelle kommentarer til seneste referat nedskrives.
Beslutning

Ingen kommentarer.



Punkt 2: Nyt sikkerhedstiltag fra I'T

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling
Nér vi bestiller en geninstallering f.eks. til en ny medarbejder, eller hvis det af en eller anden grund er nedvendigt at
geninstallere en PC, sé vi vi i fremtiden blive madt af et krav om at man far installeret SMS-Passcode pa PC'en. Prisen er

en engangsudgift pa 530 kr. + en arlig afgift pa 130 kr.

Nér vi har denne installation, s mé vi godt gé pa private Wi-Fi, sd maske er det ikke nedvendigt at have mobilforbindelse
i sin PC. (Prisen for mobilforbindelse er 29 kr. pr. mined = 348 kr. pr. &r) Vi bruger omkring 17.500 kr. pd dét pr &r.

Jeg er med p4, at det kan virke som et tilbageskridt - tilbage til noget vi gjorde for 10 ar siden, men sikkerhedsaspektet
sender os nogen gange tilbage til noget mere besverligt og omstendeligt.

Lad os drefte hvad der vil vaere dét ansvarlige at gere - i forhold til det gkonomiske aspekt.

Indtil vi fér besluttet, hvad BFC ger, s& ma vi acceptere de udgifter, der vil komme som folge af installation af SMS-
Passcode.

Da vi har en central BFC-gkonomi pa IT-omradet vil egede udgifter betyde, at der tilbageholdes et gget belab til denne
feelles udgift og dermed vil man i afsnittene marke det som en (lille) beskaring af lenbudgettet.

Jeg sender dette dagsordenspunkt til IT, for at disse linjer kan bruges som en generel accept af, at man, nér det er
ngdvendigt, kan installere SMS-Passcode pa BFC's maskiner, ind til der evt. kommer en anden melding fra BFC.

Det indstilles,,

at centerledelsen forholder sig til den i sagsfremstillingen skitserede problemstilling,
og at der tages beslutning om fremtidig praksis.

Beslutning

Centerledelsen accepterer, at man, nar det er nedvendigt, kan installere SMS-Passcode pa BFC's maskiner, ind til der evt.
kommer en anden melding fra BFC.



Punkt 3: Julemzrkehjem oplaeg

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Julemerkehjemmet Hobro vil gerne give et oplaeg omkring deres arbejde og institution.
Der kommer meget f& bern pa Julemarkehjemmet i Hobro fra Lemvig Kommune - faldet fra 12 til (1) de sidste &r.

Generelt er der en udfordring i at bern med overvagt - mistrivsel ikke henvises til hverken overvaegtsklinikken eller
julemaerkehjem.

Kunne der vare interesse for at etablere et oplaeg med "andre" tilherer ( Leerere - foreninger - BFC - SSP ...) ??
Det indstilles,

at centerledelsen forholder sig til problemstillingen med de fa Lemvig-borgere, der
kommer pa Julemaerkehjem

Beslutning
Afdelingslederne orienterer de enkelte afdelinger, og Eigil tager det med til Fagradet for skoler.

Dorthe arrangerer beseg med de enkelte skoleledere.



Punkt 4: Socialdag

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Der er blevet rundsendt en forespargsel fra specialpaedagogerne vedr. socialdag.

Det kunne have veret fedt, hvis deltagelsen blandt ledere og personale havde varet hgjere. Vi har dreftet, om vi skal
holde fast i social dagen eller finde noget andet at bruge de mange penge pa?

Vi vil gerne hore din mening inden vi evt. s&tter et punkt pé til MED mede.

Skal vi, som centerledelse, svare pa forespergslen?

Efterfalgende har Familiebehandlingen delt deres svar:

Er der madepligt-medepligt — sddan virker det ikke og det skuffer dem, der kommer, at mange ikke kommer. Pligt
betyder at man SKAL komme, lyst betyder om man har lyst og kan komme. Er der nogen, der checker hvorfor folk ikke
kommer? Er der nogen afd. der er mere fravaeerende end andre? Man skal ikke melde til socialdag — man skal melde fra.
Hvorfor kommer lederne ikke? Hvilke grunde synes de, der er gode grunde til ikke at komme for sig selv?

Det er ledelsens ansvar, at folk kommer. Hvad ger de for at folk kommer?

Vi tror, at det har en stor effekt pd sammenholdet og samarbejdet, at vi har socialdag.

Nér Eigil glaeder sig over, at flere og flere kommer til P-made, er det nasten som om, han siger hvis i har lyst” og ikke
som medepligt.

Det indstilles,

at centerledelsen beslutter om der skal sendes et svar pé specialpedagogernes
sporgsmal. Og i givet fald, hvilket svar.

Beslutning

Droftet.



Punkt 5: Mobiltelefoni

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

I sundhedsplejen skal vi have dreftet brugen af egen mobiltelefon nér vi er pd arbejde, og ude i hjemmene. Jeg kunne godt
tenke mig en droftelse af hvad I andre tenker og hvad der er rammere i jeres afdeling.

Dorte introducerer problemstillingen.
Det indstilles,
at centerledelsen forholder sig til den skitserede problemstilling.

Beslutning

Afdelingslederne tager problemstillingen med i de enkelte afdelinger, s& vi er pa forkant.



Punkt 6: Lukket: Handleplan - sygefravaer

85.02.02P35-25-19



Punkt 7: Eventuelt
85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Er der noget vi skal have med - pa falderebet?

Noget, der skal med pad kommende mader?
Det indstilles,
at eventuelle punkter til kommende meder nedskrives.

Beslutning

Helle eftersperger dokumentation if. til brugen af 4ben/anonym radgivning.

Eigil orienterer om, at han fra cheferfagruppen herer, at 2 kommuner vil anvende dben/anonym régivning som "staks"
tilbud (jf. Barnets lov, nar der er ventetid pé indsats.
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