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Punkt 1: Resultater fra Den Nationale Trivselsmaling 2024/25

17.00.35G01-1-25

Indstilling
Fagchefen indstiller,

o At trivselsmélingens resultater tages til efterretning.
Beslutning
Trivselsmalingens resultater blev taget til efterretning.
Sagsfremstilling

I perioden 20. januar til 20. marts gennemforte skoler landet over Den Nationale Trivselsméling. Pa medet vil Center for
Laering gennemga resultaterne fra folkeskolerne i Lemvig Kommune.



Punkt 2: Vores digitale faellesskaber - og andre tilbud fra Berns Vilkar

27.18.00G01-1-23
Resumé

Evaluering af Borns Vilkars workshops til alle 3. klasser og stillingtagen til eventuelle fremadrettede aftaler med Berns
Vilkér om eksempelvis digitale fellesskaber.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

¢ At de atholdte workshops for 3. klasserne evalueres.
o At fremadrettet samarbejde med Berns Vilkar dreftes - herunder UngLemvig's mulige samarbejde med Struer
Kommune.

Beslutning

De atholdte workshops blev evalueret. Flere udtrykte at leererne havde oplevet det som en gentagelse af, hvad de selv
havde gjort tidligere, men at det for mange havde givet oplevelsen af at vere pa rette vej og blive bakket op, nir der kom
akterer udefra. Der blev fremsat gnske om, at SSP-medarbejderen/organiseringen fra UnglLemvig er gennemgéende i den
type indsatser.

Eventuelle fremtidige forleb fra Berns Vilkér skal saledes koordineres med SSP, ligesom der er gnske om, at SSP-
netverket ligeledes inddrages, nér relevansen af indsatser skal vurderes.

René undersgger, om man i det omtalte projekt kan uddanne 6. klasses elever som Digitale elev-ambassaderer.

René afsoger interessen i SSP-netvarket. Fagradet ensker at undersege, om de lokale akterer kan se mening i at gribe den
mulighed, for der evt. treeffes en beslutning om det.

Sagsfremstilling

I forbindelse med Lemvig Kommunes samarbejdsaftale med Berns vilkér fik folkeskolerne radighed over ti
klasseworkshops, som var omkostningsfrie for skolerne. P& fagradsmedet den 27. januar 2025 aftaltes, at workshopperne
skulle tildeles alle 3. klasser og bruges pad workshoppen "Vores digitale feellesskaber", som er en trivselsfremmende og
forebyggende workshop, der stiller skarpt pa, hvordan eksklusion og uhensigtsmaessig adfaerd pa de sociale medier skaber
utrygge faellesskaber og social angst.

Workshopperne er nu afholdt, og fagradet bedes tilkendegive, hvilken oplevelse og hvilket udbytte de deltagende klasser
og leerere har haft af workshoppen. Herunder enskes ogsé en dreftelse af, om det kan fa betydning, at alle 3. klasser har
faet samme input. Erfaringerne vil blive videreformidlet til Berns Vilkér.

Beorns Vilkér har andre tilbud til en forebyggende digital trivselsindsats. Se vedhaftede bilag. René forteller om
muligheden for at samarbejde pa omradet med Struer Kommune.

Fagradet bedes drofte, om der i forlaengelse af de atholdte workshops, skal indgés aftaler med Berns Vilkar til det
kommende skoleér. Det er f.eks. en mulighed, at alle elever pa 3. argang gennemforer workshoppen "Vores digitale
feellesskaber" fremover; men Berns Vilkars skolekonsulent Ole Bach foreslar i stedet "Digitale elev-ambassaderer", hvor
elever fra f.eks. 7.-8. klasse uddannes som ung-til-yngre ambassaderer og bliver i stand til at undervise eleverne pa 3.-4.
argang om digitale faerdigheder og adfzerd. De har gode erfaringer fra Viborg med denne indsats.

Ved fzlles interesse er Velfaerdssekretariatet behjaelpelig med at indga en aftale med Beorns Vilkar. Hvis enkelte skoler er
interesserede, hjelpes med at formidle en kontakt til Berns Vilkar.

Okonomiske konsekvenser
Eventuelle fremtidige aftaler om workshops fra Berns Vilkar finansieres som udgangspunkt af deltagende skoler.

Bilag



Forebyggende digital trivselsindsats



Punkt 3: Faelleskommunale teams 25/26

17.01.00A21-1-25
Resumé

P& Fagridet for Skoleomradets mede d. 28/4-25 tilsluttede fagridet sig det fremlagte Netvaerksdokument.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

¢ At planen gennemgas pa dato- og deltagerniveau.
¢ Deadline aftales.

Beslutning

Kalenderen blev godkendt uden rettelser.

Der blev aftalt en deadline d. 4/6-25 for indsendelse af navne pa teamdeltagerne. Navnene sendes til Anita Lykke Hansen.
Sagsfremstilling

CFL har nu fordelt mederne i de respektive teams i konkrete datoer hen over skoledret under hensyntagen til gvrige felles
arrangementer.

Planen er vedheftet som bilag.
Bilag

Kalenderoversigt 2025-2026 netvark



Punkt 4: Opstartsdag, fyraftensmoede og muligt kompetenceudviklingsforleb

17.01.00A21-2-25
Resumé

I forbindelse med STUK Faglig trivsel for alle bern har Center for Laring og flere af skolelederne stiftet bekendtskab
med Katrine Krogholm Olesen og Charlotte Rervig Haaber fra UCN, som beskeftiger sig med Deltagelsesdidaktik og
Laringssamtalen. Disse oplaegsholdere er fundet relevante at sparge i forbindelse med det videre arbejde i Lemvig
Kommune med at sikre deltagelsesmuligheder for alle bern.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

¢ At orientering om opstartsdag, fyraftensmede og indhold til Inkluderende Laeringsmiljeer d. 30. oktober 2025 gives.
o At fagradet beslutter, hvorvidt den udvidede aftale med UCN omkring kompetenceudvikling af ngglepersoner skal
indgas.

Beslutning

Orientering blev givet.

Fagradet indstillede, at den udvidede aftale omkring kompetenceudvikling af neglepersoner skal indgés.

Det blev desuden dreftet, hvor mange personer hver skole kan sende til Team Deltagelsesvejledning, som er det netveark,

hvor kompetenceudviklingen skal finde sted. Her blev lavet det forelabige overslag, at der kan sendes én medarbejder pr.
trin (dvs. 1 fra indskoling, 1 fra mellemtrin, 1 fra udskoling).

Sagsfremstilling

Da de 2 n@vnte oplegsholdere ikke havde mulighed for at deltage ved den kommunale opstartsdag d. 7/8-25 er dagen delt
over 1 2, sa opstartsdagen slutter kl. 12.30 og tilfejes et fyraftensmede d. 10/9-25 fra kl. 17.00-19.15. Begge
arrangementer foregar pa VIA i Nr. Nissum. Pa fyraftensmedet d. 10/9-25 holder underviserne fra UCN et opleg.

Der er ligeledes truffet aftale med Katrine og Charlotte fra UCN om at holde oplag i Inkluderende Leringsmiljeer d.
30/10-25, hvor "Laringssamtalen som redskab til at sette didaktik pa dagsordenen" bliver omdrejningspunktet.

Derudover er der forslag om, at Katrine og Charlotte udvider deres indsats i fht. at uddanne neglepersoner i et
aktionsleringsforleb med fokus pa evelse i og refleksion om, hvordan man holder leeringssamtaler. Forslaget gar pa, at det
kan foregd i regi af Feelleskommunalt Netveark for Deltagelsesvejledning, at det forleber over 4 x 2 timer fordelt over aret
med mulighed for prevehandlinger imellem samlingerne.

Okonomiske konsekvenser

Kompetenceudviklingen finansieres denne gang af direkterens udviklingspulje.



Punkt 5: Status A. P. Mgller og Villum fonden

17.01.00A00-1-23
Resumé

Lemvig Kommune samarbejder med A.P. Moller fonden og Villum fonden.

Indstilling
Fagchefen indstiller,
o At status tages til efterretning.
e At der gives rum for idéudveksling og sparring med hinanden i forhold til brug af midler til Intern
kompetenceudvikling.

o At det besluttes, hvordan midler til indkeb af teknologier/indretning af Makerspace fordeles.
o At det besluttes, hvordan midler til udvikling af undervisningsforleb fordeles.

Beslutning
Status blev taget til efterretning.
Idéer/eksempler fra skolernes afrapportering blev videregivet.

Fagradet beslutter, at netvaerket Makerspace og Teknologi i fellesskab foreslar en fordeling af midler, som er afsat til
indkeb af teknologier/indretning af Makerspace.

Fagradet beslutter, at midlerne til undervisningsforleb i skolearet 25/26 benyttes til henholdsvis Makerkonkurrence samt
udarbejdelse af en oversigt, f.eks. en laeseplan, hvor de allerede udarbejdede undervisningsforleb sette i en kontekst.

Sagsfremstilling

Projektperioden for midlerne fra A. P. Mgller Fonden lgber til og med 2025. Der arbejdes pé en slutrapport pa omradet
omkring Klima, Teknologi og Wos.

Projektperioden for midlerne fra Villum fonden laber til og med 2026. Der arbejdes pa en delrapport pa omradet
Teknologi og Makerspace. Hertil er skolelederne blevet forespurgt om anvendelsen af de uddelte midler til Intern
Kompetenceudvikling.

Der gives status pa projekterne.

Villum-projektet: Se bilag.

I samrad med styregruppen indstilles til:

At midler til indkeb af teknologier/indretning af Makerspace jf bilag ca. 500.000,- fordeles i det Feelleskommunale
Netvaerk.

At midler til udvikling af undervisningsforleb bruges til frikeb af 1-2 lerere, som udvikler kommunal laeseplan og
tilknytter de udarbejdede undervisningsforlgb + eventuelt Makerkonkurrence.

Okonomiske konsekvenser
Se bilag for budget i Villum-projektet.
Bilag

overblik til FagSko



Punkt 6: Evaluering af fagradets arbejde

85.02.00P35-6-24
Resumé

Ifolge arshjulet for Fagrédet for Skoleomradet evalueres fagradets arbejde i maj maned.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

o At fagradets arbejde evalueres.

o At det tilrettede arshjul godkendes.
o At der foretages udskiftning i dagsordensgruppen efter turnusordningen.

Beslutning

Der eftersperges mere rum for fordybelse - herunder f.eks. draftelser af overordnede temaer, hvor man kan sparre med
hinanden om méden at lgse tingene pa.

Der eftersparges en tidsfastsattelse pa punkterne, som alle ved medet er med til at overholde.
Arshjulet blev godkendt.

Udskiftningen blev foretaget.

Sagsfremstilling

Center for Laring har sammenholdt arshjul for henholdsvis skole, dagtilbud og Familie- og Kulturudvalget og afstemt
dagsordenspunkter. Dette har fort til sma justeringer i rshjulet for Skoleomradet. Se bilag.

Ramme Skole ved Seren Schmidt har nu siddet i dagsordensgruppen i 2 &r og udtraeeder. Nr. Nissum skole og
Bermeunivers v. Hannah Nerskov Nielsen fortsetter.

Fra skoleéret 25/26 tiltraeder Tangen skole ved Louise Nees Hviid dagsordensgruppen jf. turnusordning for
dagsordensgruppe.

Bilag

Arshjul Fagrad for Skoleomrédet, redigeret april 25



Punkt 7: Proces vedr. revisitation og udviklingsplan

17.03.08 A00-1-25

Resumé
Pé Fagradet for Skoleomréddet d. 27. januar 2025 blev indevarende skoledrs revisitationsproces evalueret. Der blev
fremsat et "felles onske om en formalisering af rammerne omkring revisitation - herunder en beskrivelse af

rollefordelingen med seerlig vaegt pa distriktskolelederens deltagelse og en opmaerksomhed pa barnets stemme i
revisitationen".

Indstilling
Fagchefen indstiller,

o At fagradet orienteres om de igangsatte processer.

Beslutning

Orientering blev givet.

Sagsfremstilling

P& Specialpadagogisk ledelsesforum d. 5. maj 2025 blev en proces med henblik pa at fa lavet en klarere
procesbeskrivelse af revisitation til fremtidig brug aftalt.

Konsulent Anita Lykke Hansen bliver tovholder pa det.

Der har desuden i samme forum i flere omgange veret droftet perspektiverne i at udarbejde en faelleskommunal skabelon
for en elevplan/udviklingsplan for bern i specialtilbud og bern hvis udvikling kraever sarlig stotte. Formalet med en
feelleskommunal udviklingsplan er mangesidet og kan have potentiale til at kvalitetssikre og -udvikle bade internt og i det
eksterne samarbejde. P4 seneste made 1 specialpaedagogisk ledelsesforum blev en procesplan for arbejdet aftalt. Anita
Lykke Hansen bliver tovholder for processen.

Planen vil blive praesenteret pad Fagradsmedet.



Punkt 8: Skolens venner

17.00.35P20-2-25
Resumé

Der har i dagsordensgruppen veret et enske om at muligheden for at tilslutte sig projektet Skolens Venner bliver droftet.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

¢ At muligheden for - fordele og ulemper ved et eventuelt fremtidigt samarbejde droftes.

Beslutning

o Fagréadet fandt samarbejdet med Skolens Venner for omfattende og omkostningstungt og enskede ikke at indga en
aftale. Der henvises til de lgsninger Lemvig Kommune allerede har pé frivillighedsomrédet.

Sagsfremstilling

Skolens Venner er en landsdakkende frivillig forening, som koordinerer frivilliges indsatser pa skolerne. De samarbejder
med Skole og Foreldre, Danmarks Lererforening og Skolelederforeningen og har deres opbakning. Skolens venner
tilbyder at st for en del af arbejdet i forbindelse med rekruttering og aftaler med skolerne. De har udarbejdet en
Venskabsaftale, som de faglige organisationer har godkendt. De har desuden beskrevet en Samverspolitik, hvis formél er
at sikre, at berns og unges rettigheder overholdes i samveret med frivillige skolevenner.

For at samarbejde med Skolens Venner er det en forudsatning, at det er kommunen, der indgar samarbejdet, og at det
dermed bliver forvaltningsunderstottet. Der er desuden en betaling.

I Holstebro og Herning har man indgaet samarbejde med Skolens Venner.

Man kan orientere sig p& Skolens Venners hjemmeside for uddybende information om Skolens Venner.Skolens venner -
stotte til trivsel, leering og feellesskaber

Okonomiske konsekvenser

Se bilag.

Bilag

frivillige heender, bedre trivsel, fagligt overskud maj25.pdf

Okonomi.pdf


https://skolensvenner.dk/?google-ads&gad_source=1&gad_campaignid=17420391720&gclid=EAIaIQobChMIwJSz0PSijQMV_EBBAh2joBCSEAAYASAAEgLN9vD_BwE
https://skolensvenner.dk/?google-ads&gad_source=1&gad_campaignid=17420391720&gclid=EAIaIQobChMIwJSz0PSijQMV_EBBAh2joBCSEAAYASAAEgLN9vD_BwE

Punkt 9: Status: Faglig Trivsel for alle Bern

17.00.00A00-3-24

Indstilling
Fagchefen indstiller,

o At status gives.
Beslutning
Status blev givet.
Sagsfremstilling

De involverede skoler giver status pa, hvor de er i projektet.



Punkt 10: Status: En skole der kan mere for flere

17.00.00A00-5-24

Indstilling
Fagchefen indstiller,

o At status gives.
Beslutning
Status blev givet.
Sagsfremstilling

De involverede skoler giver status pa, hvor de er i projektet.



Punkt 11: RISE - forskningsprojekt, interessetilkendegivelse

17.00.35A21-1-25
Resumé

Fagradet tager stilling til en henvendelse fra DPU, som ensker en interessetilkendegivelse pd potentielt forskningsprojekt.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

¢ At interessetilkendegivelse godkendes.

Beslutning

Fagradet tilkendegav, at de ikke for nuvaerende har kapacitet til at indga i projektet.

Sagsfremstilling
Herunder uddrag fra skrivelse fra National Center for Skoleforskning ved lektor, phd. Jakob Hgjgaard Christensen:

Borns mistrivsel i skolen er i stigende grad et fokusomrade, og flere indsatser er allerede igangsat. Men nyere forskning
peger pa, at en afgerende, men ofte overset arsag kan vere manglende opfyldelse af berns basale fysiske behov — saerligt
sovn og mathed.

Undersggelser, sdsom TIMSS (Trends in International Mathematics and Science Study) viser, at 507% af danske bern
mader trette op i skole, og 277% mader op pd tom mave. Det pavirker bdde trivsel og lering, hvilket ogsa har
konsekvenser for gvrige elever og lerere.

Vores forskergruppe pa Aarhus Universitet er i gang med at udvikle en malrettet indsats baseret pa erfaringer fra hele
verden, og skoler i jeres kommune er blevet udvalgt til at deltage i dette forskningsbaserede udviklingsforlgb. Formalet er
at styrke leereres og elevers sundhedsrelaterede vaner — med sarligt fokus pa rutiner for sgvn og morgenmad. Forlabet
forventes at have positiv effekt pa lereres og elevers trivsel samt pé klasserumsmilje og elevers laering.

Hvis I ensker at give skoler 1 jeres kommune mulighed for at deltage, bedes I returnere det vedhaftede, udfyldte og
underskrevne tilsagn. Det er ikke bindende, men markerer jeres opbakning til samarbejdet og styrker vores mulighed for
at sikre finansiering, sa projektet kan gennemfores — naturligvis uden gkonomiske omkostninger for jer.
Udviklingsforlebet tager udgangspunkt i lererne og gennemfores pa skolens matrikel. Det bestér af cirka 10 timers
kompetenceudvikling fordelt over ét skolear og omfatter faelles workshops, online lering og inspiration til et
undervisningsforleb med eleverne. Forlgbet kan indga som en del af skolens almindelige udviklingstid og tilrettelaegges i
teet samarbejde med skolens personale, s& det matcher bade lokale behov og kapacitet.

Deltagende skoler modtager to trivselsméalinger blandt leerere og elever (4.-7. klasse) og far individuel feedback, der kan
give indblik i skolens styrker og udfordringer — herunder hvilken betydning basale behov som sgvn og morgenmad har for
trivsel og leering.

Gennemforelsen af udviklingsforlgbet athaenger af, om vi opnar den forventede bevilling fra Danmarks Frie
Forskningsfond (DFF). Deltagelse vil vaere gratis for skolerne, og hvis bevillingen ikke opnés, vil vi forsege at finde
alternative finansieringsmuligheder.

Invitationen har veret dreftet pa koordinationsmede, hvorfra der er en opfordring til, at vi deltager. Eksplicit ensker BFC
(Berne- og familiecenteret) indskrevet i tilkendegivelse, at sundhedsplejen kan vare aktor.



Punkt 12: Meddelelser

17.01.00G01-2-24
Sagsfremstilling

Journaliseringspraksis.
Budgetproces.
Bornenes Klimameade 2025.

Beslutning

Der blev mindet om, at sager i SBSYS skal afsluttes, nar en sag ikke er aktuel mere. Der blev udtrykt behov for at
fé et mindre kursus i SBSY S/forvaltningsret.

Budgetproces: Lars minder om at der er heringsperiode fra d. 11/6-25 til 25/7-25 pa Forvaltningens budget.
Snus-drengene har tilbud om et foredrag til 8.-9. klasse. Fagradet kvitterer positivt og ensker, at der skrives direkte
til lederne pa overbygningsskolerne for aftale om tidspunkt.

Digital kompetenceudvikling star noteret med 15 timer til alle medarbejdere til det kommende skolear. Der mindes
om, at uanset, hvordan timerne er registreret, er der tale om en forstaelse med DLF og skolelederforeningen bl.a.
om en kvalificering af arbejdet i teams.

16/6-25 er der fxlles Barne- Ungeledermade - planen er opdateret og peedagogiske ledere er inviteret.
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