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Punkt 1: Status Social- og Sundhedsomradet Covid-19
00.22.04G01-2-20
Sagsfremstilling
Administrationen giver en status pd Coronasituationen indenfor Social- og Sundhedsomradet.
Sagen afgeres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.
Okonomi
Okonomi og HR har ingen bemarkninger.
Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
o At status pa Covid-19 dreftes.

Beslutning

Droftet. Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Midlertidige ophold og falles ledelse

29.30.00G01-7-21
Resume

12020 blev der tilfort ledelsestimer til Tryghedshotellet (akutophold). Da der ikke var kvalificerede anseggere til stillingen,
blev en omradeleder fra Sundhedsafdelingen, som i forvejen var leder af Daggnrehabiliteringen (rehabiliteringsophold),
konstitueret som leder i perioden 7. december 2020 til 1. februar 2022. Dette har givet anledning til at se pa, hvorvidt det
er hensigtsmeessigt at have fzlles ledelse pa Tryghedshotellet og Degnrehabiliteringen, og efter en heringsperiode
prasenteres nu et forslag til en fremadrettet plan.

Sagsfremstilling

Konstitueringsperioden og den fzlles ledelse af Tryghedshotellet og Dagnrehabiliteringen har givet anledning til at
vurdere pd, hvordan vi kan skabe en baeredygtig organisering for alle Lemvig Kommunes typer af midlertidige ophold
(dvs. ogsa inkl. terminalophold, korttidsophold og venteophold). Derfor har en arbejdsgruppe i konstitueringsperioden
arbejdet med folgende temaer: Skelnen mellem typer af midlertidige ophold, navne pa de midlertidige ophold samt
visitation til de midlertidige ophold. Desuden har fokus varet pa potentialerne for faelles ledelse af de midlertidige
ophold, opfelgning p&d medarbejdertilfredshedsundersogelsen og arbejdsmiljeet. Derudover har emnerne veret i horing i
Zldre- og Sundhedsomradernes MED II og III.

Heringsbrev, heringssvar samt kommentarer fra arbejdsgruppen er vedlagt som bilag.

Anbefalinger vedr. midlertidige ophold og ledelse pr. 1. februar 2022:
Hovedkonklusioner fra savel ledere, arbejdsgrupperne samt de indkomne heringssvar peger pé folgende anbefalinger:

¢ De forskellige typer af midlertidige ophold opdeles i to overordnede kategorier:
o Midlertidige ophold (akutophold, rehabiliteringsophold og terminalophold)
o Gastestuer (korttidsophold og venteophold)
¢ Ledelsen af de "nye" midlertidige ophold (akutophold, rehabiliteringsophold og terminalophold), som ligger pa de
institutioner, der i dag kaldes Tryghedshotellet og Degnrehabiliteringen i Alparken, samles med en fazlles ledelse pa
Sundhedsomrédet med en fzlles administrativ medarbejder og med en faglig koordinator pa hver af matriklerne. De
midlertidige ophold fér et nyt felles "Center-navn".
* Visitationen til de "nye" midlertidige ophold foretages af Visitationen, hvor det i dag foretages af den konstituerede
leder af Tryghedshotellet og Dognrehabiliteringen.
¢ Gastestuerne, der ligger pd hhv. Bevling Aldrecenter og Harbogre Omsorgscenter, organiseres i Aldreomradet
under ansvar af Aldrechefen. Visitationen til gastestuer foretages i plejecentrene.
o Treningsafdelingen fér felles ledelse (Sundhedschef) med Sundhedsfremme og Forebyggelse som i
konstitueringsperioden.

Reorganiseringen holdes indenfor nuvarende budgetramme, med en omfordeling af ressourcerne, der felger opgaven. En
visualisering af den tidligere organisering og den foreslaede organisering er vedlagt som bilag.

Endvidere vurderes det hensigtsmaessigt at midlertidige ophold pa sigt far samme fysiske matrikel, hvorved flere
synergier kan opnas.

Sagen afgeres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag



Sundhedslovens §§ 138, 140

Lov om Social Service §§ 84, 86.

Okonomi

Okonomi og HR udtaler at de skonomiske forhold ved den langsigtede losning skal undersegere nermere.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ At midlertidige ophold pa henholdsvis Tryghedshotellet og Dagnrehabiliteringen, organisatorisk laegges sammen
under fzlles ledelse pa Sundhedsomradet.
¢ At treningsafdelingen organisatorisk forankres under sundhedschefen og far feelles ledelse med Sundhedsfremme

og Forebyggelse.
¢ At midlertidige ophold fremover inkluderer akutophold, rehabiliteringsophold, terminalophold og gastestuer.

Beslutning
Godkendt. Ny leder bliver leder af Tryghedshotellet og Degnrehabiliteringen.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Konstitueringsperiode Tryghedshotellet og Dagnrehabiliteringen Alparken

Midlertidige ophold i Lemvig Kommune inden for £ldre- og Sundhedsomréadet

Heringssvar ledelsesstruktur 1 konstitueringperiode.pdf

Heringssvar pé strukturendringer - Traeningsafdelingen og Sundhedsfremme - oktober 2021

Heringssvar fra MED 3 vedr. fzlles ledelse af MTO

Heringssvar fra MED3

VS Heringssvar vedr. evt samlet ledelse af midlertidige pladser

Kommentarer - arbejdsgruppen med visitation til MTO vedr. hering af konstitueringsperioden pa Tryghed
Referat MED 13092021

Heringssvar fra MED 111 syd vedr. felles ledelse TH og Dggnrehab

Visualisering af organisering



Punkt 3: Vederlagsfri Fysioterapi i Dagtilbud

29.24.00G01-1-21
Resume

Lemvig Kommune har modtaget henvendelse fra privatpraktiserende fysioterapeutklinikker om muligheden for en
lokalaftale om Vederlagsfri Fysioterapi-ordningen, der ifglge overenskomsten kun mé ydes pé klinik eller i hjemmet, sé
Vederlagsfri Fysioterapi kan leveres i dagtilbud eller pa skoler. De privatpraktiserende fysioterapeuter ensker at Lemvig
Kommune indgar en lokal aftale.

Sagsfremstilling

I flere kommuner er der tradition for at privatpraktiserende fysioterapeuter kommer ud til et dagtilbud eller pa en skole for
at yde fysioterapi, hvilket i flere henseender kan give god faglig mening.

Ifolge overenskomsten for Vederlagsfri Fysioterapi ma patienter i den vederlagsfri ordning kun modtage fysioterapeutisk
behandling pé klinikken eller i hjemmet. Dvs. at det IKKE er muligt at yde vederlagsfri fysioterapi pa dagtilbud, skoler
mm. Det er bdde kommunernes og de privat praktiserende fysioterapeuters ansvar, at overenskomsten overholdes.

Privat praktiserende fysioterapeuter er, medio august d.a., via praksiskonsulenterne i Region Midt, orienteret om, at hvis
de kommer pa dagtilbud, skoler mm. og yder vederlagsfri fysioterapi, skal de kontakte deres kommune, sa de kan finde en
lesning pa, hvordan den pagaldende borger kan fortsatte sin fysioterapeutiske behandling. Lemvig Kommune har
efterfolgende fiet henvendelser fra privatpraktiserende fysioterapiklinikker vedr. ensker om en lokalaftale séledes, at
vederlagsfri fysioterapi fortsat kan gives i dagtilbud.

Der eksisterer ikke regionale data for, hvor mange borgere der pt. modtager vederlagsfri fysioterapi i dagtilbuddene.
Lemvig Kommune estimerer, at der ca. er 20 barn der far vederlagsfri fysioterapi og/eller ridefysioterapi i skoletiden, at
der er ca. 10 borgere, der modtager vederlagsfri fysioterapi i dagtilbud pa Handicap- og Psykiatriomradet og at der er
nogle @ldre, der modtager vederlagsfri fysioterapi pa dagcentre.

Der er folgende muligheder:

» Borgeren kan fortsatte i den vederlagsfri ordning, hvor denne udferes pé klinikken eller i hjemmet og dermed
indenfor geldende overenskomst og under ydernummersystemet.

Det vil betyde, at de borgere der aktuelt tilbydes vederlagsfri fysioterapi i et dagtilbud ikke lengere kan modtage ydelsen
dér. Borgeren skal som udgangspunkt have deres fysioterapibehandling pé en fysioterapiklinik og kun hvis borger ikke er
i stand til at transportere sig til en fysioterapiklinik, kan den privat praktiserende fysioterapeut tilbyde behandlingen i
borgers eget hjem. Kun de borgere, som i dag ikke behandles efter denne gaeldende overenskomst, vil blive berert af, at
der er fokus pa at overholde overenskomsten. Det kan bl.a. veere bern som fér deres fysioterapibehandling i dagtimerne,
mens de er pé en specialinstitution og foraldrene er pé arbejde. De skal ifelge overenskomsten pé klinik eller behandles i
eget hjem.

¢ Der kan laves en lokalaftale mellem de enkelte fysioterapeutiske klinikker og kommunen, som finansieres uden om
den vederlagsfri ordning. Derved gives mulighed for, at der stadig kan gives fysioterapeutisk behandling pa
dagtilbud, skoler mm.

Det vil betyde, at udgifter til vederlagsfri fysioterapi forventeligt stiger, da en lokalaftale ikke kan indgé i det eksisterende
ydernummersystem. Lemvig Kommune har ikke mulighed for at visitere tilsvarende feerre borgere i den vederlagsfri

fysioterapi indenfor ydernummersystemet, hvis udvalgte borgergrupper indgéar i en lokalaftale udenfor
ydernummersystemet.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.



Lovgrundlag

Overenskomst for Vederlagsfri Fysioterapi.

Okonomi

@konomi og HR oplyser at der for 2021 forventes et merforbrug pa 210.000 kr. vedr. vederlagsfri fysioterapi.

Forbrug vederlagsfri Fysioterapi - I alt Forbrug

2018 5.807.079
2019 7.008.193
2020 5.665.828
2021 - Forventet pr. 30.09.2021 6.271.000

Opr. budget
5.764.000
5.855.000
5.984.000

6.061.000

Afvigelse
-43.079
-1.153.193
318.172

-210.000

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

¢ At eventuel indgaelse af lokalaftale dreftes.

Beslutning

Droftet. Udvalget onsker yderligere data. Administrationen henvender sig til de enkelte fysioterapeutklinikker.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 4: KOL rehabilitering - Overdragelse af opgave fra region til
kommune

29.24.00G01-2-21
Resume

KOL rehabilitering overgér pr. 1. januar 2022 til kommunalt regi, séledes at borgeren modtager tilbuddet i nermiljoet.

Sagsfremstilling

Hospitalsenheden Vest (HEV) har fremsat et enske til klyngestyregruppen om, at KOL rehabilitering fremadrettet
overdrages til kommunerne. I stedet for at mange borgere vil fa storre afstand til tilbuddet nar HEV flytter til
Regionshospital Gedstrup, vil forslaget betyde, at borgeren kan modtage tilbuddet i nermiljoet.

P& mede den 22. november 2021 godkendte klyngestyregruppen forslaget.

Fra 1. januar 2022 skal Sundhedsfremme og Forebyggelse saledes tilbyde KOL rehabiliteringsforlgb bestaende af:

o Afklarende samtale med borgeren som laegges til grund for eventuel visitation til en §119 indsats - KOL
rehabiliteringsforlab

Start samtale inkl. test

Treeningsforleb over 8 uger med 2 ugentlige seancer

Slut-test efter 8 uger

Resume af forleb til egen lege

Tilbud om opfelgende samtale med borgeren

Fra februar 2019 til september 2021 har HEV gennemfert KOL rehabiliteringsforleb for 7 borgere bosat i Lemvig
Kommune.

Administrationen forventer, at flere vil fa glaeede af tilbuddet nér det bliver lokalt og at KOL rehabilitering som kommunalt
tilbud vil give et tettere samarbejde med kommunens gvrige afdelinger omkring denne malgruppe.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag

Sundhedsloven §119

Vision, politikker og strategier
Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse

Okonomi

Regionen har oplyst, at taksten i 2021 for et KOL rehabiliteringsforleb er 835 kr. pr. gang borgeren meder op til en
treeningsseance. I alt 13.360 kr. for et gennemfort KOL rehabiliteringsforlab.

Forudsat et uendret forbrugsmenster og at Lemvig Kommune kan levere indsatsen til samme takst, vil udgiften kunne
finansieres af mindreudgiften til kommunal medfinansiering.



Okonomi og HR udtaler at det med de ovennavnte usikkerheder omkring tilslutning og driften vil vaere svert at komme
med et pracist bud pa konsekvensen for Lemvig Kommune. Det anbefales at folge forbruget et ars tid og foretage en
budgetkorrektion ndr udgiftsniveauet for Lemvig Kommune er mere sikkert.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

o At klyngestyregruppens beslutning om at overdrage KOL rehabilitering til kommunerne pr. 1. januar 2022 tages til
efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 5: Kvalitetsstandarder pa eldreomradet 2022

27.36.00P23-1-21
Resume

Der er udarbejdet kvalitetsstandarder pé &ldreomridet for 2022.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarderne pa aldreomradet skal vedtages én gang om aret efter budgetforliget.

I forbindelse med budget 2022, er der sket @ndringer i indsatserne "Tilberedning/anretning af mad" og "Tilsyn og
omsorg" i § 83. Disse og andre @ndringer, der berorer serviceniveauet, er fremhavet med gul overstregning i hver
kvalitetsstandard og skrevet i punktform i denne sagsfremstilling.

Arbejdet med at gare kvalitetsstandarderne mere borgervenlige er fortsat i ar, og udover yderligere justeringer i sprogbrug
og lign. er alle kvalitetsstandarder blevet samlet i et katalog. De kvalitetsstandarder, der udelukkende henvendte sig til
medarbejdere som et arbejdsredskab, udgér af det samlede katalog. I stedet gér et arbejde 1 gang med at lave opdaterede
arbejdsgangsbeskrivelser pa disse og andre omrader i 2022. Specifikt drejer det sig om kvalitetsstandarderne for APV-
hjelpemidler, treeningshjelpemidler efter § 86 i Lov om Social Service og treeningshjelpemidler efter § 140 i
Sundhedsloven, som udgéar af det samlede katalog af kvalitetstandarder.

Derudover er der tilfejet nye kvalitetsstandarder:

e Madservice (SEL § 83).

¢ Omsorgstandpleje (SUL § 131).
¢ Plejebolig (SEL § 192).

o Aldrebolig (SEL § 192).

Kwvalitetsstandarderne er udarbejdet af @ldrechef i samarbejde med visitatorer, administrative medarbejdere, terapeuter,
omradeledere, den kommunale sygepleje, Lemvig Centralkekken og Tandplejen Nordvestjylland.

Zndringer, der bergrer serviceniveauet:

SEL § 79a forebyggende hjemmebesag:

¢ Ingen

SEL § 83 praktisk hjelp og personlig pleje:

¢ Hjelp i forbindelse med maltider: Jf. budget 2022 er det nu kun muligt at fa hjaelp til at anrette mad ved
hovedmaltiderne (3 gange om dagen) mod 6 gange om dagen for.

¢ Tilsyn og omsorg: Jf. budget 2022 tilbydes tilsyns- og omsorgsbesgg nu som udgangspunkt som et telefonopkald.

o Fleksibel hjelp: Der er sat en begrensning pé, hvor ofte man kan bytte visiterede ydelser til andre ydelser (1 gang
pr. ydelser pr. kvartal).



SEL § 83 madservice:

¢ Ingen

SEL § 83a korterevarende rehabiliteringsforlgb:

¢ Ingen

SEL § 84 aflastning og aflesning:

e Ingen

SEL § 86 genoptrening og vedligeholdende traening:

¢ Ingen

SEL § 112 hjelpemidler:

¢ Ingen

SEL § 113 forbrugsgoder:

¢ Ingen

SEL § 113b midlertidige hjelpemidler og forbrugsgoder:

¢ Ingen

SEL § 114 stette til keb af bil:

¢ Ingen

SEL § 116 boligindretning:

¢ Ingen

SEL § 192 plejebolig:

¢ Ingen

SEL § 192 aldrebolig:

¢ Ingen



SUL § 131 omsorgstandpleje:

¢ Ingen

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om Social Service

Sundhedsloven § 131

Okonomi

konomi og HR har ingen yderligere bemarkninger.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

¢ At kvalitetsstandarderne pa eldreomradet for 2022 sendes til hering i Handicapradet.
o At kvalitetsstandarderne pa @ldreomradet for 2022 sendes til horing i Aldreradet.

Beslutning
Kvalitetsstandarderne pa aldreomradet for 2022 sendes i hering.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Kwvalitetsstandarder pa aldreomradet 2022 til godkendelse inkl. markering af nye kvalitetsstandarder



Punkt 6: Revision af arsregnskabet for Hjaelpemiddelcenter Nordvest 2020

00.17.20K01-1-21

Resume
Hjelpemiddelcenter Nordvest er en virksomhed, der er oprettet i henhold til § 60 i kommunestyrelsesloven.
Virksomheden fungerer som et flles hjelpemiddelsdepot for Holstebro, Lemvig og Struer kommune.

Hjelpemiddelcenter Nordvest indkeber, leverer, afhenter, installerer og reparerer hjelpemidler for de tre kommuner.
Arsregnskabet for 2020 er nu revideret.

Sagsfremstilling
Ultimo 2020 pébegyndte Hjelpemiddelcenter Nordvest indflytning til nye og sterre lokaler pa Fabersvej, hvor centret
allerede i1 dag lejer sig ind. Flytningen betyder, at Hjelpemiddelcentret har faet betydeligt flere kvadratmeter. (Man er gaet

fra 1200m2 til 2562m2). De nye lokaler skaber nye muligheder for bedre og mere effektive arbejdsflow,
borgerskrankefunktion og bedre arbejdsmilje for medarbejderne pé depotet.

Arsregnskab for 2020

Arsregnskabet udviser folgende hovedtal:
Resultat (underskud) DKK 649.576
Balance DKK 3.319.162

Egenkapital DKK 846.368

Arsregnskabet for Hjelpemiddelcenter Nordvest I/S 2020 viser et underskud p& 649.576 kr. Underskuddet skal ses i lyset
af engangsinvesteringer i nyt inventar og mindre bygningsandringer i forbindelse med flytningen til nye lokale pa
Fabersvej for et belgb svarende til 1.4 millioner kr. Hjelpemiddelcenter Nordvest havde ved arets afslutningen en
egenkapital pa 846.336 kr. og en bankopsparing pa 1.894.095 kr.

Arsregnskab, revisionsberetning og pategning er vedhaftet som bilag.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse §§ 60 og 60a.

Okonomi

Okonomi og HR oplyser at revisionen ikke har givet anledning til bemarkninger.

@Jkonomi & HR udtaler at et underskud i 2021 vil presse egenkapitalen.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ Atrevisionen af Hjelpemiddelcenter Nordvests arsregnskab for 2020 tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Regnskab 2020

Pétegning arsregnskabet for 2020

Revision af arsregnskabet for 2020



Punkt 7: Revision af arsregnskab 2020 - Center for Tandregulering
Nordvestjylland

00.17.15000-1-21
Resume

Center for Tandregulering Nordvestjylland (CTN) har sendt revideret regnskab vedrarende 2020. CTN er et §60 selskab,
der foretager tandregulering for barn i Lemvig, Skive, Struer og Thisted Kommuner

Sagsfremstilling

Arsregnskabet viser et underskud p 353.159 kr.

Det reviderede regnskab er vedlagt som bilag.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget

Okonomi

Lemvig Kommune har i 2020 betalt 1.681.542,92 kr. til CTN. @konomi & HR ger opmaerksom pé, at CTN pé nuvaerende

tidspunkt har en negativ egenkapital. Hvis dette ikke kan forbedres via overskud, kan en konsekvens blive opkraevning
ved ejerkommunerne.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
o At det reviderede arsregnskab for 2020 fra Center fra Tandregulering Nordvestjylland tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

CTN 2020 regnskab underskrevet FINAL



Punkt 8: Hjzlpemiddelcenter Nordvest - Arbejdspladsvurdering (APYV) -
hjelpemidler

00.17.20K07-2-21

Resume

Kommunalbestyrelserne i Lemvig, Struer og Holstebro Kommuner besluttede i juni méned 2018 at stifte
interessentselskabet Hjelpemiddelcenter Nordvest I/S som et § 60 selskab for at imedegé den stigende eftersporgsel pa
hjelpemidler og dertilherende servicering af hjelpemidler. Hjelpemiddelcenter Nordvest varetager opgaven omkring
arbejdspladsvurdering (APV) hjelpemidler for plejeboliger i Holstebro og Struer Kommuner. Lemvig kommune gnsker at

Hjelpemiddelcenter Nordvest loser samme opgave for kommunen. Derfor skal der overfores midlerne fra APV-
hjeelpemidler til driftstilskuddet til Hjeelpemiddelcenter Nordvest.

Sagsfremstilling
Struer og Holstebro Kommuner har siden indgéelsen af §60 selskabet Hjeelpemiddelcenter Nordvest, last opgaven
omkring APV-hjelpemidler varetaget af hjelpemiddelcentret. Lemvig Kommune gnsker ogsé at benytte

Hjelpemiddelcenter Nordvest til at varetage plejeboligernes APV-hjelpemidler i kommunen.

Plejeboligerne har et selvstaendigt budget til indkeb af APV-hjelpemidler pa ca. 162.000 kr. og har opbevaret de
hjeelpemidler, der ikke bruges, lokalt.

Safremt Hjelpemiddelcenter Nordvest overtager opgaven med APV-hjelpemidler, fir plejeboligerne adgang til et bredt
udvalg af APV-hjzlpemidler pd samme vilkar, som er tilfeldet med APV-hjelpemidler til borgere i eget hjem. Det giver
ensartet niveau for APV-hjelpemidler i hele @ldreomradet. Derudover vil Lemvig Kommune f4 storre udnyttelse af APV-
hjelpemidlerne pa depotet pad samme vilkér som Holstebro og Struer Kommune.

Der blev i 2020, i forbindelse med evrig drift tilpasning, budgetomplaceret 162.000 kr. fra plejeboliger til
hjelpemiddelsomrédet.

Der indstilles til at Hjeelpemiddelcenter Nordvest fra januar 2022 overtager opgaven med plejeboligernes APV-

hjelpemidler, og derved at midlerne fra APV-hjelpemidler pa 162.000 kr. overfores til driftstilskuddet til
Hjelpemiddelcenter Nordvest.

Sagen afgeres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.
Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §§ 60 og 60a.
Okonomi
Okonomi og HR har ingen yderligere bemerkninger.
Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ At Hjzlpemiddelcenter Nordvest fra januar 2022 overtager opgaven med plejeboligernes APV-hjalpemidler, og
derved at midlerne fra APV-hjelpemidler pa 162.000 kr. overferes til driftstilskuddet til Hjeelpemiddelcenter

Nordvest.

Beslutning
Godkendt.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 9: Handicapprisen 2021

00.01.00A00-16-09

Resume

Orientering om Arets handicappris 2021.
Sagsfremstilling

Lemvig Kommune markerer i 2021, som i tidligere ar, FN's Internationale Handicapdag den 3. december ved
overrakkelse af Arets Handicappris 2021.

Lemvig Kommune har i den anledning indrykket annonce med opfordring til at indsende forslag til modtagere af Arets
Handicappris 2021.

Der er indkommet fire forslag til modtager af prisen.

Handicapréadet tog 25. november stilling til, hvem der skal modtage arets Handicappris 2021 i Lemvig Kommune.

Arets Handicappris 2021 og tilherende diplom overrakkes prismodtageren af formanden for Social- og Sundhedsudvalget
og Handicapradet, i Byrddssalen pd Lemvig Radhus, fredag 3. december kl. 14.30. Pressen inviteres med.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
o At tildeling af &rets handicappris tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Handicapprisen 2021 - Indstillinger



Punkt 10: Ledelsesinformation pa social-, sundheds- og &eldreomradet
00.15.20P05-7-19

Resume

Ledelsesinformation for social-, sundheds- og @ldreomréidet.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet ledelsesinformation for social-, sundheds- og &ldreomradet, som skal medvirke til at skabe et
faktabaseret vidensgrundlag.

Social- og Sundhedsudvalget skal én gang om maneden orienteres om udviklingen pa social-, sundhed- og aldreomréadet i
Lemvig Kommune.

Ledelsesinformationen forelaeegges udvalget med henblik pa orientering, dreftelse, udvikling og eventuelle indsatser pa
eldre- og sundhedsomradet.

Ledelsesinformationen bestar af faste maltal, der opdateres ménedsvis.

Der er udarbejdet arshjul for, hvornar hvilket omréade er i fokus med fremleggelse af data pa enkelte omrader.

Denne gang er det fokusomrader fra handicap- og psykiatriomradet der orienteres om.
Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Okonomi

Okonomi & HR har ingen bemerkninger.

Andre konsekvenser

Ingen.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

o At ledelsesinformation pé social-, sundheds- og &ldreomradet droftes.
Beslutning fra 10. november 2021: Udskydes til den 1. december 2021.
Supplerende sagsfremstilling
Sagen blev udskudt til medet den 1. december og derfor er der ikke noget supplement.
Beslutning
Droftet.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.

Bilag



Arshjul for ledelsesinformation pa social-, sundheds- og @ldreomradet
Handicap & Psykiatri, politisk, abent punkt 26.10.2021

Zldre- og sundhedsomrédet, politisk niveau 01.11.2021



Punkt 11: Lukket: Ledelsesinformation pa zldre- og sundhedsomradet

00.15.20P05-7-19



Punkt 12: Lukket:

00.17.15A00-1-21



Punkt 13: Orientering fra formanden
00.22.04A00-1-21
Beslutning

e Appel til de parerende.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 14: Meddelelser

27.00.00A00-2-21
Sagsfremstilling

¢ Pérerendearrangement.
o Artikel fra Tandleegebladet + rekrutteringssituationen.

« Fritidsjobbere.
o Akutlegebiler i Lemvig.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
« At meddelelsen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
¢ Kommunalbestyrelsen - orientering om udfordringer med rekruttering.
¢ Film om leegedekningstruede omrader.

¢ Situationen pa Bakkebo.
¢ Mgade om forebyggende hjemmebesog.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
Bilag
Man kan godt vere tandlege pé utraditionelle mader - Tandleegebladet.pdf

Til Lemvig Kommune - vedr. akutlaegebiler i Vest



Punkt 15: Underskriftside

85.02.02A26-6-20

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
e At referat godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.
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