REFERAT Centerledermeode d. 15-08-2019

Meadedato Torsdag d. 15. august 2019 kl. 15:00

Meodested 3:06
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Punkt 1: Referat og Referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

15:00

Kommentarer eller rettelser til seneste medereferat?
Referent: Eigil

Beslutning

Eigil refererer denne gang.
Ingen rettelser



Punkt 2: Udviklingsplanen - feerdiggorelse

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

15:05 - 16:00

Vi skal have feerdiggjort vores Udviklingsplan 2019-2020 (Tidligere kaldte vi den for Strategiplan 2019-2020)

Der foreligger nu en gennemarbejdet version (Eigil har arbejdet videre).

Vi skal have afsluttet arbejdet i august - senest september, for i efteraret skal vi arbejde med "Dialog og Aftale", og den
skal gerne bygge pé Udviklingsplanen.

Det forventes at alle har gennemlast vedheftede Udviklingsplan grundigt - man meder op med forslag til konkrete
rettelsesforslag eller tilfgjelser.

Beslutning

Dokumentet blev diskuteret.

Det blev aftalt, at den enkelte kan medbringe konkrete sndringsforslag til Fagradsmede forstkommende mandag, hvor
dokumentet feerdiggores.

Under modet blev det opdaget, at det er et forkert bilag, som er vedhaftet Fagradsmedet mandag d. 19. august - Eigil
serger for at Jacob retter det.

Bilag

2019.07.25 - Udviklingsplan - tidl. Strategiplan 2019-2020



Punkt 3: Funktionsbeskrivelser

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

16:00 - 16:20

Eigil har lavet en oversigt over de funktionsbeskrivelser vi har - og hvad vi mangler. (Vedhaftet som bilag)

Hvilken form skal funktionsbeskrivelserne have? Kunne vi tage udgangspunkt i den familieplejekonsulenterne har lavet?
Hvilke funktionsbeskrivelser er de naste og hvornar er de faerdige?

En serlig problemstilling: Anne-Mettes funktionsbeskrivelse - GOP loftes til 8 t/u - der er en problemstilling vedr. SEL
§44, som Sundhedsafdelingen gjorde opmaerksom pé (Vedligeholdende treening pé handikapomridet). Méaske skulle
Steven, Marie og Eigil lige stikke hovederne sammen for at drofte det - for funktionsbeskrivelsen laves.

Beslutning

Vi besluttede, at vi vender tilbage til punktet pa kommende centerledermeder. Der er en overordnet teenkning om at né i
mal omkring arsskiftet. Vi er enige om at det er mindre vigtigt at nd i mal til tiden end at det bliver at f& processen til at
glide nogenlunde ustresset.

Bilag

2019.07.30 - Oversigt - Funktionsbeskrivelser pa BFC



Punkt 4: Minikursus i Inddragende Netvaerksmeder

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

16:20 - 16:30

Vi skal have afviklet kurset.

Vi afleverede et forslag til Koordinationsgruppen (Direkter + Chefer) om at holde kursus pr. 23+24. sept. 20197 (Fagrad)
eller 1. oktober 2019 - Tjek evt. Koordinationsmede pr. 2. maj 2019.

Dert blev besluttet pa Koordinationsmede, at vi finder en dato til et kursus for skoleledere og daginstitutionsledere - og
indbyder.

Programskitse: Eigil indleder -, Helle om psykologien bag - Marie om Netvaerkskort, De tre Huse, SOS Dagsordens- og
meadeprocedure mv. og til sidst styrer Steven en samtale/diskussion om den praktiske anvendelse.

Beslutning

Vi foreslar at vi inviterer til d. 3. oktober 2019 kl. 9:30 til 12:00 - vi satser pa at bruge 4.04
Eigil tjekker med Michael Lauersen om der umiddelbart skulle vaere vanskeligheder i forhold til datoen.



Punkt 5: Autismekonsulentfunktionen

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

16:30 - 16:50
Autismekonsulenten - vi skal have styr pa arbejdstid - efteruddannelsesekonomi mv.

Beslutning

Undtagelsesvist, s& udskydes punktet.

Det er afgerende, at vi alle er til stede.

Der er tale om et omrade, som er vigtigt ogsé for andre faggrupper
Der er ogsé et behov for klare visitationsretningslinjer.



Punkt 6: Tovholder - Task Force f. spiseforstyrrelser

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

16:50 - 16:59

Til socialchefen, berne- og ungechefen samt eventuel tovholder pa omradet

Kere alle, som opfelgning pé beslutning p& Klyngestyregruppemede d. 20.5.2019, sendes hermed information om
radgivningstilbuddet Task Force for Spiseforstyrrelser, som drives af Socialafdelingen, Holstebro Kommune. Samtidig vil
vi gerne invitere jeres tovholdere inden for omrédet til et introduktions- og samarbejdsmede i Holstebro.

Pé klyngestyregruppemedet blev det besluttet, at task forcen i Holstebro Kommune skal vare faelles for hele Vestklyngen.
Dvs. at de gvrige kommuner kan gere brug af radgivningstilbuddet Task Force for Spiseforstyrrelser med henblik pa
sparring pé sager vedr. spiseforstyrrelse. Den fzlles task force skal ses som et supplement til de almene kommunale
indsatser. Task forcen har primeert et forebyggende sigte i forhold til at opspore og undgé forverring af spiseforstyrrelser.
Task forcen kan derudover fungere som kommunikationskanal i forhold til videndeling med Berne-Unge-Psykiatrisk
enhed for spiseforstyrrelser.

Hver kommune anbefales at udpege en lokal tovholder, som kan have viden pa omréadet, og som kan formidle videre til
medarbejdere i egen kommune. Denne tovholder vil, ved behov, kunne sgge sparring og rddgivning ved Task Force for
Spiseforstyrrelser i Holstebro. Se vedlagte pjece, som beskriver task forcens tilbud, og hvordan I henvender jer ved behov
for yderligere information eller sparring pé sager.

Yderligere inviteres tovholderne hermed til introduktionsmede i Center for Sundhed, Holstebro d. 26.9.2019 kl. 13-15.
Vil I venligst sende invitationen videre og bede jeres lokale tovholder om at henvende sig til task force koordinatoren 1
Holstebro (se kontaktoplysninger i vedlagte pjece).

Vi ser frem til et godt samarbejde omkring indsatsen.

Venlig hilsen

Marie Ganer Jensen
Udviklingskonsulent

Telefon 9611 4011
Social, Sundhed og Arbejdsmarked | Socialafdelingen, Staben
Beslutning

Vi besluttede, at det i forste omgang bliver Afsnitsleder og Fagleder fra Berne- og Familierddgivningen, der patager sig
opgaven.
Man tilmelder sig selv arrangementet.

Bilag

2019.07.23 - Folder_ Task Force for Spiseforstyrrelser og selvskade Nyt kommunedesign2019



Punkt 7: SATS-puljeprojekt - Spaedbarnsindsatser

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Er manualen faerdig og brugen igangsat?
Inddragende Netvaerksmeder er OK
Spaedbarnekonsulentuddannelse er gennemfort
FIT er undervejs

Hvad er status?

Beslutning

Manualen er ferdig - sat i veerk

FIT - uddannelse er gennemfort og man er i fuld gang med at anvende det.

Vi skal lave afrapportering i august 2020 - vi skal undervejs arbejde med at forberede, at vi har et ordentligt datagrundlag,
nar vi kommer frem til afrapporteringstidspunktet.

Vi skal undervejs ogsa holde gang i kompetenceudvikling - altsa holde gang i den fortsatte gruppebaserede
vidensindhentning. Vi féar brug for at sla fast, at der er tale om et projekt, der forst afsluttes, nar der er lavet endelig
afrapportering. Helle og Marie laver en slagplan for at fa det til at fungere.
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