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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 13:30 - 13:40

Mødedeltagere:

Helle Ø. Enstrøm, Rie S. Hosbond, Dorte Foged Østergaard, Marie H. Poulsen og Eigil Jensen

Referent: Denne gang er det Rie

Det indstilles,

at der findes en referent og at kommentarer til seneste referat nedskrives.



Punkt 2: Opfølgning på Udviklingsplan for 2021-2023

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 13:40 - 14:00

Opfølgning i forhold til Udviklingsplan for BFC - 2021-2023

Er der brug for tiltag for at minde om noget fra udviklingsplanens første 13 sider, der omhandler overordnede forhold:
Hvad står BFC for?, fælles grundlag, fælles ledelsesgrundlag, om vores kommunikation, om vores kerneopgave, om
kvalitetssikring gennem skriftlighed og om kommunens politiker og strategiers sammenhæng med BFC?

Er der sket udvikling i forhold til vore indsatser?

Det indstilles,

at centerledelsen gensidigt informerer hinanden om tiltag i forhold til Udviklingsplanen
2021-2023



Punkt 3: Opgaveledelse

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 14:00 - 14:30

Centerledelsen gennemgår listen, der beskriver "Opgaveledelse" - find nyeste Opgaveliste under "Opgaveledelse" - se den
version, der ligger i kladder.

Opgaveledelse er de steder, hvor en fra centerledelsen leder en opgave af betydelig interesse for den øvrige centerledelse -
herunder tværgående ledelsesopgaver.

Det indstilles,

at centerledelsen gennemgår listen og opdaterer hinanden på udviklinger indenfor de
enkelte punkter på listen.



Punkt 4: Henvendelse - Sorgcenter

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 14:30 - 14:45

Kære Eigil Jensen, Helle Øster Enstrøm, Rie Hosbond og Marie Poulsen

I Region Midtjylland lever omkring 16.661?børn
og unge med en forælder som er alvorlig syg. Vi ved
fra studier,?at børn og unge med en alvorlig syg forælder lever i en øget tilstand af?psykosocialt stress og er i større risiko
for at udvikle adfærds- og emotionelle forstyrrelser som angst, depression, lav selvtillid sammenlignet med deres
jævnaldrende, der vokser op med raske forældre, ligesom der er øget forekomst af fravær fra skolen. (Grabiak?et al.,
2007;?Huizinga?et al., 2005;?Sieh?et al., 2010).?

Jeg skriver derfor til jer, da Det Nationale Sorgcenter gerne vil invitere til et bredt tværsektorielt samarbejde med
kommunale og regionale aktører i Region Midtjylland. Formålet med samarbejdet og indsatsen er at styrke den mentale
sundhed og forebygge mistrivsel hos børn og unge, der er pårørende til en alvorlig somatisk syg forælder eller søskende.
I forrige uge startede vi (Det Nationale Sorgcenter) et samarbejde med Intensiv Nord på Aarhus Universitetshospital i
forhold til opkvalificere sygeplejersker og læger med henblik på tidlig opsporing og forebyggelse af mistrivsel af børn,
teenager og unge voksne pårørende til somatiske syge forældre eller søskende. Jeg vedhæfter link til pressemeddelelse om
indsatsen https://sorgcenter.dk/2022/03/21/ny-indsats-skal-hjaelpe-boern-og-unge-til-alvorligt-syge-foraeldre-og-
soeskende/ Denne opkvalificering ( i form af gratis adgang til webunivers og e-læringsmateriale) ønsker vi også at brede
ud til lærere, pædagoger, socialrådgivere, sundhedsplejersker og andre fagprofessionelle i kommunerne.

Jeg håber, at ovenstående vækker interesse, og jeg vil derfor gerne arrangere et møde, hvor vi kan drøfte mere i detaljer,
hvad vi kan tilbyde jer og om I eventuelt kunne være interesseret i at indgå i et samarbejde med os.

Med ønsket om en god dag

Med
venlig
hilsen?
?

Gitte
Horskjær
Hansen

?Udviklingskonsulent??

??Banegårdspladsen
10, 2. th. ?8000 Aarhus C.
?CVR: 25 300 823
???Tlf: +45 70 266 766

https://sorgcenter.dk/2022/03/21/ny-indsats-skal-hjaelpe-boern-og-unge-til-alvorligt-syge-foraeldre-og-soeskende/
https://sorgcenter.dk/2022/03/21/ny-indsats-skal-hjaelpe-boern-og-unge-til-alvorligt-syge-foraeldre-og-soeskende/


Dir: +45 22 932 129

?Besøg os på sorgcenter.dk

Det indstilles,

at centerledelsen overvejer om man skal gå ind i Sorgcentrets tilbud.

Beslutning fra Centerledermøde, 25. april 2022, pkt. 4:

Udsat

https://sorgcenter.dk/


Punkt 5: Klædt på til data

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 14:45 - 15:05

Længe har der været fokus på vores måde at håndtere data.

En arbejdsgruppe har fokuseret på vores måde at gemme data på - helt ned på faggruppeniveau.

Se vedlagte bilag. OBS. vær særligt opmærksom på "eget" fagområde.

Punktet optrådte på seneste centerledermøde, men vi udsatte punktet.

Det indstilles,

at centerledelsen forholder sig til de vedhæftede bilag

Beslutning fra Centerledermøde, 25. april 2022, pkt. 7:

Udsat

Bilag

Bilag - BFC - Generelt 2.docx

Bilag - BFC - Sundhedsplejen.docx

Bilag - BFC - Forebyggelse og behandling 1.docx

Bilag - BFC - Familieafdelingen 1.docx

Bilag - BFC - Pædagogisk Psykologisk Rådgivning 2.docx



Punkt 6: Joint Action Analytics

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 15:05 - 15:25

Joint Action Analytics er optaget af vores evne til relationel koordinering.

Er vi så gode til at samarbejde på tværs, som vi antager, at vi er?

Skulle vi læse bogen "Sammenhængende ledelse, indsatser og løsninger" sammen?

Det indstilles,

at centerledelsen sammen overvejer om vi skal fokusere nysgerrighed på muligheden
for gevinster ad den vej.

Beslutning fra Centerledermøde, 25. april 2022, pkt. 6:

Eigil lavede en kort opsummering af sit syn på, hvad Joint Action Analytics kan bidrage med.

Punktet kommer på næste centerledermøde.



Punkt 7: Eventuelt

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kl. 15:25 - 15:30

Kommentarer til områder, som ikke er kommet på dagsordenen - uden beslutning.

Punkter til kommende møder.

Det indstilles,

at kommentarer og punkter noteres.
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