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Punkt 1: Besøg hos Bøvling Ældrecenter

81.38.00G01-5-19

Resume
MED-II Social & Sundhed besøger Bøvling Ældrecenter.

Sagsfremstilling
MED-udvalget besøger Bøvling Ældrecenter Tangsøgade 67, 7650 Bøvlingbjerg mandag den 16. september 2019 kl.
14.00.
 
Områdeleder Anni Bodil Schøtt giver rundvisning på stedet.

Direktøren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

At besøget gennemføres.

Beslutning
Gennemført.



Punkt 2: Høringssag: Styrkelse af vi-følelsen

81.38.00A00-4-19

Resume
På lederforum den 27. februar 2019 blev der foreslået at vi-følelsen styrkes. Med vi-følelsen blev der henvist til enhederne
imellem, men især mellem de decentrale enheder og administrationen på rådhuset.
Direktionen har efterfølgende drøftet henvendelsen og ønsker at medvirke til at vi-følelsen styrkes. 
MED-II Social & Sundhed drøftede sagen vedrørende Styrkelse af vi-følelsen den 13. maj 2019 og besluttede at sende
den i høring hos MED-3. Der er nu indkommet høringssvar. Der var høringsfrist 1. september 2019.

Sagsfremstilling
Direktionen vil derfor gerne, at styrkelsen af vi-følelsen drøftes i MED-udvalg niveau 2, med udgangspunkt i følgende:

Hvordan ser I på vi-følelsen hos jer?
Initiativer, som kan fremme vi-følelsen?

 
Der er indkommet høringssvar fra følgende:
- Område Vest MED-3.
- Tandplejen MED-3.
- Myndighedsafdelingen MED-3.

Direktøren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

MED-II drøfter de indkomne høringssvar.

 
MED-II Social & Sundhed behandlede sagen den 13. maj 2019:
VI-følelsen afhænger af oplevelsen af at være en del af det kommunale fællesskab. Det handler meget om et fælles fokus.
Vi skal fremme de gode fortællinger.
Sagen sendes til behandling i MED-udvalgene - Niveau 3. Der bør være specielt fokus på forholdet mellem de aktuelle
MED-udvalg i Social-, Sundheds- og Ældreområdet og Centraladministrationen.
Efter drøftelserne sendes overvejelser og anbefalinger til sekretær Nadia Madsen, der samler tilbagemeldingerne til en
senere opsamling og drøftelse i MED-udvalget niveau 2.

Beslutning
Drøftet.

Bilag

Høringssvar Tandplejen MED-3

Høringssvar Område Vest MED-3

Høringssvar Myndighedsafdelingeni MED-3

Høringssvar Alparken MED-3 - høringssvar



Punkt 3: Status på projekter

81.38.00A21-6-19

Resume
MED-udvalget gives status over projekter.

Sagsfremstilling
Jf. årshjulet for MED-udvalget niveau II Social og Sundhed, er det tid til en status på igangværende projekter samt
stillingtagen til eventuelt nye. Der er i den sammenhæng er der udarbejdet et skema med oversigt over igangværende
projekter..

Direktøren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

At projekterne drøftes og tages til efterretning.

Beslutning
Drøftet.
Der skønnes ikke at være behov for at igangsætte yderligere initiatiover i MED-II regi.

Bilag

Status på projekter



Punkt 4: Opfølgning på dialogmødet

81.38.00G01-6-19

Resume
MED-udvalg niveau II Social & Sundhed var til dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget den 12. juni 2019.

Sagsfremstilling
MED-II følger op på dialogmødet med Social- og Sundhedsudvalget.
Der var følgende temaer til dialogmødet:

Rekruttering, uddannelse og fastholdelse ved lederne sekunderet af medarbejderrepræsentanter
Samarbejde med anden kommune ved Tandplejen og Lemvig Centralkøkken
Dokumentation i relation til ambitionsniveau ved Tanja og Birgitte

Direktøren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

At der følges op på dialogmødet.

Beslutning
Drøftet.



Punkt 5: Forslag til dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget

81.38.00G01-6-19

Resume
MED-udvalget skal drøfte med temaer til dialogmødet med Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Der afholdes dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget onsdag den 23. oktober 2019 kl. 14.30 i Byrådssalen.
MED-udvalget drøfter relevante temaer, og udarbejder efterfølgende dagsorden med punkter, som er relevante at drøfte
med udvalget.

Lovgrundlag
Indgår som en del af de overordnede styringsværktøjer i Lemvig Kommune.

Direktøren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

At temaerne til dialogmødet drøftes.

Beslutning
Drøftet.

Særlig komplekse borgere og samarbejdet om dette.
Status på robotstøvsugere - Tove/Birte.
Sygeplejeklinikker - Thekla.
§83a - Grete.



Punkt 6: Punkter til næste gang

81.38.00A00-1-19

Beslutning
November 2019:

Arbejdsmiljø - Poul Erik

 
 
2020 (primo):

Min tid - Tanja
Trivselsundersøgelse

 



Punkt 7: Meddelelser

81.38.00A00-2-19

Beslutning
Der afholdes temamøde med MED-II Familie & Kultur om frivillighed den 26. november 2019.
Der afholdes ordinært møde kl. 13.00-14.00.
Temamødet om frivillighed afholdes kl. 14.00-15.30.



Punkt 8: Eventuelt

81.00.00I00-15-19

Beslutning

Orientering om interview i P4.
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