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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

81.38.00P35-63-19

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

At dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Gennemgang af oplæg til næste års budget

81.38.00P35-63-19

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

At orientering gives. 

Beslutning

Claus orienterede. Besparelse på 1 mio. kr. på administration udmøntes således i Teknik & Miljø:

Sagsfremstilling

Claus Borg orienterer om Budget 2026. Budgetforlig vedlagt som bilag. 

Bilag

Budgetkatalog 2026 jf. politisk forlig.pdf



Punkt 3: Trivsel i afdelingen

81.38.00P35-63-19

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

sagen til drøftelse.

Beslutning

Sagen drøftet. Der er god trivsel, men travlhed og mange opgaver. 



Punkt 4: Opfølgning på APV punkter og aktuelle arbejdsmiljøforhold

81.38.00P35-63-19

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

sagen til drøftelse.

Beslutning

Ingen aktuelle punkter. 



Punkt 5: Personalepolitisk tema, hvad er der gang i

81.38.00P35-63-19

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

sagen til drøftelse.

Beslutning

God fælles personaledag i Thyborøn den 19. august 2025. 

Der skal arrangeres undervisning i konflikthåndtering - Claus og Annette.

Sagsfremstilling

Fra sidste møde:

Konflikthåndtering - Claus og Annette arrangerer.

Fælles personaledag for Teknik & Miljø er planlagt til den 19. august 2025. 



Punkt 6: Relevante emner på næste møde i Hoved Medudvalg

81.38.00P35-66-22

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

At sagen drøftes.

Beslutning

Sagen drøftet. Se dagsorden til Hovedmed på Intra. 



Punkt 7: Eventuelt

81.38.00P35-66-22

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller:

At evt. drøftes. 

Beslutning

Der efterspørges hjælp til bl.a. ArcPro. Annette tager initiativ til at få gang i GIS-gruppen igen.

Claus orienterede om, at der kommer ny kommunalbestyrelse fra 2026 og herunder nyt udvalg og udvalgsformand. Der
skal være mere fokus på dagsordenspunkters udformning og indhold, og sandsynligvis også opstramning omkring
tidsfrister. 
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