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Punkt 1: Kommunikation om KV21

00.13.00A50-39-20
Sagsfremstilling

Kommunikationschef Kristian Hansen deltager i medet kl. 8:30

For at skabe en god forventningsafstemning hos alle op til kommunalvalget i november 2021 er der udarbejdet
vedheaftede overblik over kommunikationsindsatserne.

Malet er, at administration, politikere, borgere og andre interessenter i god tid ved, hvordan Lemvig Kommunes
kommunikation er lagt til rette for, under og efter kommunalvalget.

Serlige indsatser for at sikre en hgj valgdeltagelse vil blandt andet blive prioriteret.
Kommunaldirektoren indstiller:
¢ At kommunikationsplanen dreftes

Beslutning

Bilag

Oversigt kommunikation om KV21 - Kommunalvalg 2021



Punkt 2: Valg af lederreprzsentanter til Rddhusudvalget

81.38.00A21-5-18
Sagsfremstilling

Der skal ske valg af 3 ledelsesreprasentanter til R&dhusudvalget for perioden 1. januar 2021 til 31. december 2022.
I perioden 1. januar 2019 til 31. december 2020 har folgende vaeret valgt:
Formand Louise Agerbo

Medlem Elsebet Bilgrav

Medlem Annette Johansen

Personalet udpeger 8 medlemmer — 1 fra folgende afdelinger:

1. Direktionssekretariatet

2. @konomi og HR

3. Teknik og Milje

4. Borgerservice

5. Velfaerdssekretariatet

6. Digitalisering og IT

7. Jobcentret

8. Handicap & Psykiatri.

Sagen afgeres endelig af

Direktionen

Kommunaldirektoren indstiller:
o At der udpeges 3 lederrepraesentanter

Beslutning



Punkt 3: Dreftelse af aftalen med Lene Skovsgaard, Team2
00.01.00034-2-12

Resume

Der er indgéet aftale med Team2 om projektudvikling og fundraising i Lemvig Kommune
Sagsfremstilling

I sommeren 2012 blev der indgéet en aftale med Lene Skovsgaard, Team?2, om projektudvikling og fundraising i Lemvig
Kommune (vedlagt som bilag).

Der er lavet tilleg til aftalerne 1 2014 og 2015 (vedlagt som bilag)

Andre konsekvenser
Ingen
Kommunaldirektoren indstiller:
e At aftalen med Team2 ved Lene Skovsgaard dreftes

Beslutning

Bilag
Aftale med Team?2 2012
Tilleg til aftale 2014

Tilleg til aftale 2015



Punkt 4: Skabelon for dagsordensindstillinger - revidering december 2020
85.02.02P23-1-13

Resume

Dagsordensindstillinger til stiende udvalg i Lemvig Kommune udarbejdes efter skabelon: "sagsfremstillingens
indholdsmassige krav". Direktionen har sidst haft denne til godkendelse den 15. april 2020.

Sagsfremstilling

Det er et onske, at der skabes relation mellem de fremsatte dagsordensindstillinger til de stiende udvalg og
kommunalbestyrelsens vedtagede vision, politikker og strategier for Lemvig Kommune.

Dagsordensindstillinger vil dermed fremadrettet indeholde yderligere et felt, som henviser til hvilke(n) strategi(er) og
indsatsomrade(r) dagsordensindstillingen relaterer til.

Feltet placeres efter "Lovgrundlag".

Okonomi
Intet.
Andre konsekvenser
Intet.
Chefen for Direktionssekretariatet indstiller:
o At skabelonen "sagsfremstillingens indholdsmeessige krav" udvides med felt: Vision, politik og strategier

Beslutning

Bilag

Skabelon for dagsordensindstillinger - ny version



Punkt 5: Eventuelt

00.15.00100-1-19
Beslutning



Punkt 6: Lukket:

00.01.00100-35-19
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