REFERAT Medudvalg - Centraladministration d. 27-06-
2022

Modedato Mandag d. 27. juni 2022 kl. 13:30

Maodested Udvalgsverelse 1
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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste mede
00.01.00100-24-13
Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra modet den 14. marts og 13. juni 2022.
Kommunaldirekteren indstiller,
o At referatet godkendes.
Beslutning
Indstillingen godkendt.
Louise Agerbo er fravaerende.
Ove Weller Nielsen er fravaerende.

Gitte Dahl Stagis er fraverende.

Fraverende Ove Weller Nielsen, Gitte Dahl Stagis, Louise Agerbo



Punkt 2: Referat fra Hoved MED-udvalget

00.01.00100-25-13
Sagsfremstilling

Referat fra Hoved MED-udvalget den 23. juni 2022.
Kommunaldirekteren indstiller,
o At der gives en orientering.
Beslutning
Orientering givet.
Louise Agerbo er fravaerende.
Ove Weller Nielsen er fravaerende.

Gitte Dahl Stagis er fraverende.

Fraverende Ove Weller Nielsen, Gitte Dahl Stagis, Louise Agerbo



Punkt 3: Arbejdsmiljo

87.01.01G01-1-11
Sagsfremstilling

Droftelse af arbejdsmilje.

Kommunaldirekteren indstiller,
¢ At punktet droftes.

Beslutning

Punktet droftet.

Louise Agerbo er fravaerende.

Ove Weller Nielsen er fravaerende.

Gitte Dahl Stagis er fraverende.

Fraverende Ove Weller Nielsen, Gitte Dahl Stagis, Louise Agerbo



Punkt 4: Eventuelt

00.15.00100-10-13

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Kommunaldirekteren indstiller,
Intet.

Beslutning

Intet.

Fraverende Ove Weller Nielsen, Gitte Dahl Stagis, Louise Agerbo



Punkt 5: Lukket:

00.30.00G01-2-22

Fraverende Ove Weller Nielsen, Gitte Dahl Stagis, Louise Agerbo
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