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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-104-24

Beslutning

Ingen kommentarer.

Sagsfremstilling

Er der kommentarer til seneste referat? 

Referentopgaven går på skift mellem Helle Øster Enstrøm, Rie Hosbond, Marie Poulsen og Anne Eriksen, således af
fagchefen kan lede mødet.

Referent på dagens møde: Julie Borg



Punkt 2: Til stede

85.02.02P35-104-24

Beslutning

Julie og Hanne deltager i dagens møde. 

Marie og Anne er fraværende. 

Sagsfremstilling

Centerledermødet er som udgangspunkt med deltagelse af:

Ole Elbæk, fagchef
Marie Poulsen, afdelingsleder for Børne- & Familierådgivningen
Rie Hosbond, leder for PPR
Anne Eriksen, ledende sundhedsplejerske
Helle Øster Enstrøm, afsnitsleder for Familiebehandlingen

Dagens møde:

Julie Borg Kristensen, projektleder
Hanne Agergaard, projektmedarbejder

Evt. fravær eller andres deltagelse i mødet noteres under beslutning. 



Punkt 3: Præsentation og drøftelse af overbliksdokumenter fra hvert afsnit

85.02.02P35-63-25

Beslutning

På mødet præsenterede afsnitslederne hvert af deres overbliksdokumenter. Dokumenterne blev efterfølgende drøftet og
der blev givet feedback. På baggrund af de aftalte ændringer opdaterer afsnitslederne dokumenterne i SBSYS-sagen. 

Det blev desuden aftalt, at anvende følgende farvekoder til at angive status på beskrivelserne. Afsnitslederne er ansvarlige
for løbende opdatering af markeringerne i deres overbliksdokumenter:

Blå: Færdig (beskrivelsen journaliseres i SBSYS efter der er modtaget feedback på et feedbackmøde)
Grøn: I gang
Sort: Ikke påbegyndt

Sagsfremstilling

Med afsæt i den mail, Julie sendte d. 5. marts med forslag til ændringer samt kommentarer til de enkelte afsnits
overbliksdokumenter, bedes hvert afsnit forud for centerledermødet tilrette deres overbliksdokumenter ud fra de
kommentarer, de er enige i. Hvis der er kommentarer eller spørgsmål man ikke er enig i, drøftes dette på mødet. På mødet
præsenterer hvert enkelt afsnit deres reviderede overbliksdokument. Herefter drøftes det i fællesskab, om der er behov for
yderligere justeringer. 

Formålet med overbliksdokumenterne er, at færdigeudarbejdede beskrivelser efterfølgende kan markeres, så alle har
adgang til de nyeste versioner. SBSYS-sagen kan tilgås via linket i mailen fra Julie d. 5. marts. 

 



Punkt 4: Drøftelse af systematisering af opgave- og ydelsesbeskrivelserne

85.02.02P35-63-25

Beslutning

Der blev præsenteret eksempler fra Frederiksberg Kommune og Holstebro Kommune, som anvender egne versioner af
henholdsvis en indsatstrappe og en trivselslineal. Anvendeligheden af niveauinddelingen blev drøftet, herunder
udfordringen med, at visse opgaver og ydelser kan placeres på flere niveauer. 
Det blev fremhævet, at en afsnitsvis systematisering kan være hensigtsmæssig. Samtidig er det vigtigt, at sikre
sammenhæng på tværs ved at etablere krydsreferencer mellem relaterede eller alternative ydelser i andre afsnit. 
Den videre drøftelse af systematiseringen fortsætter på et centerledermøde d. 28. april. 

Sagsfremstilling

Vi starter op på drøftelse af systematisering af opgave- og ydelsesbeskrivelserne. Vi bliver ikke nødvendigvis færdige på
dagens møde. 

Der lægges op til en drøftelse af, hvordan opgave- og ydelsesbeskrivelserne kan systematisering, eksempelvis efter en
børnelineal, indsatstrappe eller lignende. Formålet med systematiseringen er at understøtte den kommende digitale
opsætning af opgave- og ydelseskataloget samt gøre det lettere at navigere i og finde relevante beskrivelser. 



Punkt 5: Evt.

85.02.02P35-63-25

Beslutning

Intet. 
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