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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Er der kommentarer til seneste referat?

Referentopgaven går på skift mellem afsnitslederne, således at fagchefen kan lede mødet.
Referentopgaven går på tur imellem Helle Øster Enstrøm, Rie Hosbond, Marie Poulsen og Anne Eriksen i nævnte
rækkefølge.

Rie Hosbond er referent på dagens møde. 

Beslutning

Ingen kommentarer til referat



Punkt 2: Til stede

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Centerledermøderne er som udgangspunkt med deltagelse af

Chef, Ole Elbæk
Afdelingsleder for Børne- & Familierådgivningen, Marie Poulsen
Leder af PPR, Rie Hosbond
Ledende sundhedsplejerske, Anne Eriksen
Afsnitsleder for Familiebehandlingen, Helle Øster Enstrøm

Evt. fravær eller andre mødedeltagere noteres under beslutning.

Beslutning

Alle er tilstede



Punkt 3: Børn og unges tryghed på skærmen

85.02.02P35-104-24

Resumé

Punktet blev udsat fra sidste møde, da bilaget var skjult i dagsorden og ikke kunne vises. 

Sagsfremstilling

Der er kommet mail fra SUS - Socialt Udviklingscenter. De skriver:

Jeg sender hermed til orientering en spændende nyhed, der måske kan have interesse, da den omfatter Lemvig
Kommune. 
Børn og unge i sårbare positioner er i særlig risiko, når de færdes på nettet. Derfor investerer TrygFonden og
TryghedsGruppens regionale råd i Midtjylland nu 30 mio. kroner i et stort program, der skal fremme digital tryghed for
børn og unge på nye og eksperimenterende måder. Det sker i samarbejde med SUS - Socialt Udviklingscenter.

Læs vedhæftede pressemeddelelse - og tag endelig fat i os, hvis I har spørgsmål. 
For TrygFonden: Christian Nørr, 25 45 62 26, cn@trygfonden.dk
For SUS: Ulrikke Moustgaard, 22 92 22 13, umo@sus.dk

Hvordan skal vi forholde os til dette? 

Beslutning

Centerledelsen tager pressemeddelelsen til efterretning

Bilag

Børn og unges tryghed på skærmen

mailto:cn@trygfonden.dk
mailto:umo@sus.dk


Punkt 4: Børne- og Ungeledermøde d. 18. marts 2025

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Drøftelse ift. planlægningen af korte introduktioner til vores åbne tilbud i BFC til Børne- & Ungeledermødet d. 18. marts. 

Beslutning

BFC har en time til at orientere om åbne tilbud i BFC på mødet. Max 1. slide pr. tilbud/5 min. Ydelsens navn, målgruppe,
adgang (kort/ikke visitationsprocedurer), kort om omfang. Hvor findes kommunikation om tilbuddet?

Punkt om underretninger

 



Punkt 5: Orienteringspunkt: Nyt fra Familie- & Kulturudvalget

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Anne Kongstad har sendt nyt fra Familie- & Kulturudvalgsmøderne, som kan være relevant for ledelsen på BFC.

Nyt fra Familie- & Kulturudvalgsmødet d. 4. februar 2025:

Fra skoleåret 2025/26 kan elever i 8. og 9. klasse vælge at komme i juniormesterlære som en alternativ afslutning
på folkeskolen med et mere praktisk sigte. Det har Folketinget vedtaget som en del af Folkeskolens
Kvalitetsprogram. Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til, hvordan den lokale model for juniormesterlære skal
se ud, herunder hvordan ordningen skal organiseres og placeres. Det gør de på kommunalbestyrelsesmødet d. 26.
februar 2025. Familie- & Kulturudvalget behandlede sagen d. 4. februar 2025; men var uenig om anbefalingen.
Projekt "Ung Uden Vold" er ikke som forventet fritaget for fondsmoms. Lemvig Kommunes forholdsmæssige andel
af de manglende midler finansieres af BFC's pulje ved navn "Rådgivning samt forebyggende indsatser eller
foranstaltninger". Se evt. mere på Familie- & Kulturudvalgets møde d. 4. februar 2025.
Louise har efterfølgende talt med Pernille Jakobsgaard, som fortæller at den omtalte pulje er BFC's
foranstaltningskonto, hvorfra pengene skal finansieres. Iflg. referat fra Familie- & Kulturudvalgsmødet er Lemvig
Kommunes andel af fondsmomsen 88.780,-.

 

Nyt fra Familie- & Kulturudvalgsmødet d. 18. februar 2025.

F&K-udvalget blev præsenteret for KL's nøgletal på Familie- & Kulturområdet. Herunder bl.a. om udgifter til
udsatte børn og unge, til forebyggelse og til anbringelser. 
F&K-udvalget blev orienteret om status på, hvordan der arbejdes med mere inkluderende fællesskaber på 0-18-års
området i Lemvig Kommune. 

Beslutning

Der orienteres om punkterne og indholdet drøftes og tages til efterretning. KL's nøglepunkter drøftes.



Punkt 6: Internat d. 3.-4. april

85.02.02P35-104-24

Beslutning

2 emner; Sammenhængskraft og Visitation. Julie er med til at procesfacilitere og Lars Borst kommer med. Der må gerne
komme forslag til Ole. 



Punkt 7: Kompetenceudvikling i de forskellige afsnit

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Et spørgsmål om den strategiske varetagelse. 

Beslutning

For Ole skal kompetenceudvikling ses i en strategisk sammenhæng. Kursus skal ikke være belønning, men være
opgaverettet. Kompetenceudvikling skal drøftes på centerledermøder i forhold til større og dyrere kurser. Også en
strategisk drøftelse af, hvad der er behov for fremadrettet. Der skal arbejdes på en ramme/form for, hvordan vi
fremadrettet arbejder med det. 



Punkt 8: Opfølgning på sygefravær

85.02.02P35-104-24

Sagsfremstilling

Bilag vedhæftet. 

Beslutning

Udsættes

Bilag

Sygefravær BFC



Punkt 9: Eventuelt

85.02.02P35-104-24

Indstilling

Ole har punkter:

1. Menighedsvuggestuen

2. Ledelsesdækning, sommer

 

 

Beslutning

Anne vil gerne holde 27,28 og 29

Marie vil gerne holde 29, 30, 31 og 32

Helle er her i uge 29 (drypvis, måske 27,31)

Ole og Rie beslutter senere.

Ole har undersøgt menighedsvuggestuen og vil undersøge drift og vedligehold.
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