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Punkt 1: Velkommen til nye medlemmer

00.01.00A00-1-21
Resume

Nye medlemmer i MED udvalget for Familie og Kultur.
Sagsfremstilling

Velkommen til nye medlemmer i MED udvalget for Familie og Kultur:

Inge Norgaard Meller, aflgser Jens Jorn Porup
Helle Hallengreen Hansen, aflgser Marianne Kjer
Henrik Breinholt Mikkelsen, aflgser Samira Janicek
Martin Bang Madsen, ny fagchef for Laring

e o o o

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,

o Prasentation af nye medlemmer.

Beslutning

Prasentation med introduktioner.



Punkt 2: Siden Sidst/Bordet rundt

81.38.06100-1-16
Sagsfremstilling

Mulighed for at orientere MED-udvalget om aktuelle begivenheder m.m. af generel karakter.

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
o At punktet droftes.
Beslutning

Droftet.



Punkt 3: Meddelelser fra arbejdsmiljegruppen

87.01.01G01-2-10
Sagsfremstilling

Opfolgning pa sager fra Arbejdstilsynet.

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
o At punktet droftes.
Beslutning

Droftet.



Punkt 4: Horing budget 2022

00.30.10000-3-21
Sagsfremstilling

Partierne Venstre, Socialdemokratiet, SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre, har den 6. september 2021
indgaet forlig om budgettet for 2022-2025.

Jaevnfer budgetvejledningen sendes heringsmateriale ud til samtlige heringsberettigede parter i umiddelbar forlengelse af
det indgéede forlig. De harringsberettigede parter fremgér af bilag 3 i budgetvejledningen.

Budgetforliget samt bagvedliggende bilag, i form af en opgerelse over budgetforligets vedtagne besparelser og udvidelser
med dertilherende bilag, er vedhaftet som bilag.

Evt. heringssvar skal sendes til Maja Noermark Stefensen Maja.Noermark.Stefensen@lemvig.dk senest tirsdag den 28.
september 2021. kl. 12.00

Heringssvarene indgar i 2. behandlingen af budgettet i @konomi- og Erhvervsudvalget samt Kommunalbestyrelsen.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,

¢ At budgetforliget draftes og eventuelt heringssvar fremsendes senest tirsdag den 28. september 2021 kl. 12.00

Beslutning

Droftet.

Bilag

Budgetvejledning 2022-2025

Bilagsmateriale til budgetforlig 2022 (budgetkatalog).pdf

Politisk forlig af 6. september 2021


mailto:maja.noermark.stefensen@lemvig.dk

Punkt S: Status pa coronasituationen
14.00.00G01-1-21
Resume
Status pé coronasituationen.
Sagsfremstilling
Direktor Lars Borst Hansen orienterer om status pa coronasituationen.
Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
o At sagen droftes.
Beslutning

Droftet.



Punkt 6: Retningslinjer for hjemmearbejde
81.38.00A00-1-21

Resume

Retningslinjer for hjemmearbejde.

Sagsfremstilling

Punktet er dreftet og godkendt pa Direktionsmedet den 11. august 2021.

Formalet med retningslinjer for hjemmearbejde er at gare det klart, hvilke retningslinjer administrative medarbejdere ved
Lemvig Kommune skal folge ved hjemmearbejde, herunder hvad de skal vare opmarksom pa i forbindelse med
tilgeengelighed og indretning af hjemmearbejdsplads. Retningslinjerne indeholder desuden gode rdd om motivation,
produktivitet, faellesskab og deling af information og viden.
Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

e At orientering om retningslinjer ved hjemmearbejde tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Retningslinjer for hjemmearbejde (004)



Punkt 7: Ledelsesafrapportering pr. 30. juni 2021 for Familie- og
Kulturudvalgets omriade

00.30.14G01-4-21
Resume

Direkteren for Familie og Kultur fremsender ledelsesafrapportering pr. 30. juni 2021 for Familie- og Kulturudvalget.

Sagsfremstilling

Direktoren for Familie- og Kultur sender ledelsesafrapportering for Familie- og Kulturudvalget pr. 30. juni 2021.

P& baggrund af budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021 forventes driftsudgifterne ved arets afslutning samlet set at udvise et
mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget ekskl. overfersler fra tidligere ar pr. 30. juni 2021. Hertil
kommer et forventet forbrug af de forventede godkendte overforsler fra 2020 til 2021 pa samlet 2,6 mio. kr., hvilket vil
opskrive det forventede regnskab med 2,6 mio. kr., men finansieres af overforte midler fra tidligere ar. Der er pa Familie-
og Kulturudvalgets omrade overforte midler fra tidligere &r pé i alt 14,4 mio. kr. fra 2020 til 2021.

Det forventede mindre forbrug kan primeert henfores til regulering for bernetal, mellem kommunale afregninger og et
faldende antal elever pa friskoler og efterskoleophold. De narmere forhold er specificeret i vedlagte
ledelsesafrapportering.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse
Okonomi
P& baggrund af budgetopfelgningen pr. 30. juni 2021 forventes driftsudgifterne, inklusive forventet forbrug af overforte
midler, ved arets afslutning samlet set at udvise et merforbug pa 0,5 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget ekskl.
overforsler fra tidligere ar.
Set i forhold til servicerammen pévirkes denne med et merorbrug pé forventet 2,7 mio. kr., inkl. forventet forbrug af
overforte midler pa 2,6 mio. kr., mens der forventes mindre udgifter pa 2,3 mio. kr. pa omrader udenfor servicerammen.
Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

o At ledelsesafrapporteringen pr. 30. juni 2021 sendes til orientering.
Beslutning
Taget til orientering.
Bilag

Budgetopfelgning pa Familie og Kulturudvalget pr. 30. juni 2021



Punkt 8: Punkter til naeste mode
81.38.06100-1-16
Resume
Droftelse af eventuelle nye punkter til neste made.
¢ Forberedelse af dialogmedet med Familie- og Kulturudvalget den 26. oktober 2021
Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
o At punktet droftes.
Beslutning

Droftet.



Punkt 9: Meddelelser

81.38.06100-1-16
Sagsfremstilling

Meddelelser.
o vakante lederstillinger.

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
o At punktet droftes.

Beslutning

Droftet.
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