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Punkt 1: Godkendelse af referat

00.01.00I00-24-13

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra 20. september og 1. november 2021.

Kommunaldirektøren indstiller,

At referaterne godkendes.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Referat fra Hoved MED-udvalget

00.01.00I00-25-13

Sagsfremstilling

Referat fra Hoved MED-udvalget den 9. december 2021.

Kommunaldirektøren indstiller,

At der orienteres om referatet.

Beslutning

Indsatsområder i 2022 digital chikane

Temadag om forrådelse i kulturen

Tema i 2022 sammenlægskraft - kommunikation der arbejdes videre i 2022.

Etablering af whistleblowerordning. Struer, Holstebro og Lemvig er gået sammen. Der sendes ud i eboks. Indberetning
kan foregå fra hjemmesiden eller linket i brevet i eboks.

Corona - Der skal vises coronapas i ældre- og socialområdet.

Pulje til personalepolitiske tiltag.

Møder i 2022



Punkt 3: Arbejdsmiljø

87.01.01G01-1-11

Sagsfremstilling

Drøftelse af arbejdsmiljø.

Kommunaldirektøren indstiller,

At punktet drøftes.

Beslutning

Kontrakt med Falck Healthcare er genforhandlet og kører videre fra 1. januar 2022.



Punkt 4: Budget 2022

00.30.00Ø00-4-21

Sagsfremstilling

Opfølgning på budget 2022.

Kommunaldirektøren indstiller,

At punktet drøftes.

Beslutning

Lars Keld orienterede om hvordan besparelsen i 2022 bliver udmøntet.

Der fortsættes med tidsbestilling. Lukkedage har været drøftet.



Punkt 5: Eventuelt

00.15.00I00-10-13

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Kommunaldirektøren indstiller,

Ingen.

Beslutning

Lars Keld orienterede om coronasituationen.
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