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Punkt 1: Samarbejdet med Den Grønne Rygrad

17.00.00I00-4-21

Resumé

Lemvig Kommune har gennem flere år indgået samarbejdsaftale med Den Grønne Rygrad. Senest er der indgået
samarbejdsaftale for perioden 2025-2027.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Hver skole kan aftale et møde om deres forhold lokalt på skolen ved at kontakte Mette Søgaard Andreasen.

Der blev uddelt en oversigtsplakat til hver skole.

 

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune har et samarbejde med Den Grønne Rygrad, Concito - se bilag for samarbejdsaftalen.

I samarbejdet bidrager Den Grønne Rygrad blandt andet med sparring, understøttelse og rådgivning til kommunen om
konkrete indsatser. De understøtter udviklingen af en sammenhængende, bæredygtig, grøn tilgang til undervisning i
grundskolen - blandt andet gennem hjemmesiden www.dengrønnerygrad.dk, hvor grønne, åben-skole-forløb
rammesættes, samles og giver overblik, så tilrettelæggelsen af den sammenhængende, grønne undervisning lettes. 

Jonatan Vaagner Kristiansen, projektmedarbejder ved Den Grønne Rygrad, giver et virtuelt oplæg kl. 12.45-13.00. 

Bilag

SV Den Grønne Rygrad - samarbejde og webinar



Punkt 2: Med Skolen i Biografen

20.02.01Ø40-1-07

Resumé

Filmene til næste skoleårs sæson i Med skolen i Biografen er valgt.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At sagen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Med Skolen i Biografen (MSiB) er et samarbejde mellem Det Danske Filminstitut, filmudlejere, kommuner, biografer og
Center for Undervisningsmidler (CFU). De kommuner og biografer i Region Midtjylland, der indgår i samarbejdet, har
netop indgået aftale om, hvilke film skolerne næste skoleår kan vælge at se.

Der er valgt 10 film, som tilsammen dækker alle klassetrin. De udvalgte film er:

FILM KLASSETRIN

Da Mumbo Jumbo blev kæmpestor 0.-2.

Krølle Bølle 0.-2.

Sirocco og vindenes verden 1.-4.

Kensukes kongerige 3.-6

Mira 3.-6.

Bjerget 4.-6.

Momo 5.-8.

DJ Ahmet 6.-10.

Sønnike 7.-10.

Baby Star 8.-10.

OFF Kortfilmspakke (Grønland) 8.-10.

Der vil i lighed med tidligere år blive udsendt en folder til skolerne.

Formålet med ordningen er at sikre kommunens elever gode filmoplevelser og god filmundervisning, samt give lærerne
bedre vilkår for arbejdet med film og levende billeder ved at benytte den lokale biograf som undervisningslokale.

Økonomiske konsekvenser

Lemvig Kommune har indgået i samarbejdet siden 2007 og har også en gældende samarbejdsaftale for dette og næste
skoleår. Kommunen betaler 17.920 kr. pr. skoleår. 

https://kino.dk/film/da-mumbo-jumbo-blev-kaempestor
https://www.dfi.dk/viden-om-film/filmdatabasen/film/127751
https://kino.dk/film/sirocco-og-vindenes-verden
https://www.kino.dk/film/kensukes-kongerige
https://kino.dk/film/mira
https://buster.dk/film/bjerget/
https://www.imdb.com/title/tt26325131/?ref_=nv_sr_srsg_0_tt_4_nm_4_in_0_q_momo
https://www.angelfilms.dk/dj-ahmet
https://kino.dk/film/soennike


Skolerne opfordres til at benytte sig af ordningen. I indeværende skoleår er der solgt 1511 billetter til Biohuset Lemvig,
fordelt på 1275 købt af folkeskolerne, 69 af friskolerne og 167 af efterskolerne.



Punkt 3: Skoleårets planlægning

17.02.00A00-1-26

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At punktet drøftes.

Beslutning

Processen med over-/undertallig personale sættes i gang. 

TRIO workshop blev afholdt. Der var bred enighed om, at det er givtigt at sidde om arbejdet sammen. Der var deltagelse
fra DLF, hvilket gav mulighed for at afklare forventninger i forbindelse med opgaveoversigten. Det foreslås, at man i
kommende år kan afholde et møde, hvor lederne samles og drøfter de overordnede forhold, inden selve TRIO dagen.
Desuden foreslås det, at arbejdet med opgaveoversigterne evalueres sammen med de lokale TR, f.eks. ved den årlige
erfaringsopsamling.

Orienteringen om arbejdet med et kommende netværk for matematikansvarlige blev taget til efterretning. Det forventes, at
en oversigt over Fælleskommunale netværk kan præsenteres på Fagrådsmødet den 20. april.

Punktet omkring UU's deltagelse blev drøftet.

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Forflyttelsesprocedure:

I forbindelse med skoleårets planlægning forestår et arbejde med at opgøre på skolerne, hvorvidt man til kommende
skoleår har over- eller undertallig personale med henblik på at indgå i en kommunal forflyttelsesproces af medarbejdere.
Principperne samt konkrete deadlines er beskrevet i vedhæftede bilag, som også tidligere er udsendt pr. mail. 

Planen drøftes med henblik på at afklare eventuelle tvivlsspørgsmål i processen. 

Den første deadline i processen er: Opgørelse af, om der er et over-/underskud af stillinger i forhold til skoleåret
2026/2027. Deadline den 18. marts 2026. 

Herefter skal stillingsopslag færdiggøres senest den 19. marts 2026, og processen fortsætter ud fra dem. 

 

Opfølgning på TRIO-workshop samt arbejdet med opgaveoversigter.
Orientering om arbejdet med Netværk i kommende skoleår. De udpegede matematiklærere fra skolerne er indbudt
til møde den 25. marts med henblik på at drøfte og kvalificere grundlaget for et eventuelt kommende
Fælleskommunalt matematiknetværk. 
Der ønskes en drøftelse af samarbejdet med UU i forhold til deltagelse på forældremøder. Her ønskes en evaluering
af den nuværende form og en drøftelse af andre relevante former. 

 

 

 

 

Bilag

Forflyttelsesprincipper for lærere til skoleåret 2026-2027



Punkt 4: Levende musik i skolen

20.03.00A00-1-12

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At det besluttes, hvorvidt Lemvig Kommune skal tegne en ny kontrakt med Levende Musik i Skolen gældende fra
2027-2030.

Beslutning

Fagrådet bakker op om Levende Musik i Skolen. Louise Hviid Nees får beføjelser til at forhandle kontrakt på plads på
fagrådets vegne. 

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Levende Musik i Skolens koncertordning er et professionelt koncert- og undervisningstilbud af høj kvalitet til børn og
unge i Grundskolen. Den tilbydes til kommuner som en abonnementsordning.

Der tilbydes koncerter til alle kommunens elever fra 0.-10. klasse fordelt i 3 målgrupper: indskoling, mellemtrin og
udskoling. 

Kommunen har en udpeget kontaktperson som aktuelt er Louise Nees Hviid. Dertil kommer, at de enkelte skoler har en
lokal kontaktperson.  

Aktuelt har Lemvig Kommune og Levende Musik i Skolen en 3-årig kontrakt gældende for 2024-2027. Det vil
sige, at den udløber med udgangen af 2026.
I den nuværende kontrakt er prisen 34,50 kr. pr. elev ex. moms. Dette svarer i den nuværende kontrakt til 56.821,50
ex. moms for Lemvig Kommune beregnet ud fra et grundlag på 1647 elever.
I vedhæftede bilag findes forslag til kontrakt gældende for 2027-2030. Prisen er nu 37,00 kr. pr. elev ex. moms. Det
aktuelle elevtal i Lemvig Kommunes kommunale skoler er 1453, og den samlede pris vil dermed blive 53.761 kr.
ex. moms. Dette forventes tilrettet i kontrakten før eventuel underskrift. 

 

Levende Musik i Skolen evalueres, og det besluttes, hvorvidt Lemvig Kommune skal tegne en ny 3-årig kontrakt. 

 

Bilag

Lemvig 3 a°rig aftale 2027 30 forslag til kontrakt



Punkt 5: Samarbejde med VillumFonden

17.01.00A00-1-23

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

På Fagrådsmødet den 26. januar 2026 var det dagsordensat, at der skulle gives et overblik over elementerne i Lemvig
Kommunes projekt med VillumFonden. Det blev udsat og tages derfor op ved indeværende møde. 

Lemvig Kommune har et samarbejde med VillumFonden, som over perioden 2023-2026 bevilliger i alt 5.750.000 kr. til
Lemvig Kommune i et projekt med titlen: Makerspace.

Vi er nu i projektperiodens sidste kalenderår, og der gives et overblik over elementerne i samarbejdet med VillumFonden
samt status på dem. 



Punkt 6: Meddelelser

17.01.00G01-2-24

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Husk efter dialogmødet den 17. marts at evaluere mødet med jeres skolebestyrelser. Forslag til form og tema til
kommende skoleårs dialogmøder lægges i SBSYS inden næste skoleårs begyndelse.
Online Meritlæreruddannelse (ansøgningsfrist den 1. maj)
Tilbagemelding fra praktikbasar
Skoletjeneste Guldaldermuseet
Tre skoler har takket ja til tilbuddet om Forskningens Døgn den 20. og 21. april, hvor medarbejdere fra musikskolen
kommer ud og gennemfører en lektion med musik og bevægelse. Forløbet er inspireret af indsatsen "En verden af
ord", som allerede tilbydes i 0. klasserne.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning

Fagrådet ønsker, at der ansøges om Knirkekufferter fra Det Nationale Sorgcenter. Anita Lykke Hansen bestiller. Det
sættes på et fremtidigt Fagrådsmøde, så materialet kan ses og vurderes. 
Christinelystskolen deltog ved praktikbasar. Vurderingen er at det er vigtigt, at Lemvig Kommune er repræsenteret,
men at det grundet et lavt antal studerende ikke er relevant, at det er mere end én skole, som deltager.
Christinelystskolen vil gerne stille sig til rådighed for at være den skole, som deltager. 

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

VS Online meritlærer – Den fleksible vej fra ikke-uddannet til uddannet lærer

url:sbsyslauncher:sag_id=233144&ConServerName=S10SRV241&ConDatabaseName=SbsysNetDrift&ConDisplayName=SBSYS%20Driftmilj%C3%B8&sso=True


Punkt 7: Folkeskolens kvalitetsprogram - Valgfag

17.00.00I02-4-24

Resumé

I Folkeskolens Kvalitetsprogram er der en trinvis ændring af valgfagene. I det kommende skoleår er der ingen ændringer i
forhold til i det indeværende skoleår.

Indstilling
Fagchefen indstiller,

At der gives rum for drøftelse og eventuelt koordinering af valgfagenes organisering.

 

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling

Sagsfremstilling

I indeværende skoleår tilbyder skolerne 60 timers valgfag årligt til 7.-9. klassetrin. Heraf skal eleverne i 7. klasse vælge
mindst ét toårigt praktisk/musisk valgfag, der afsluttes med en obligatorisk prøve i 8. årgang. Alle elever i 8. klasse
aflægger derfor en bunden prøve i et af de fire praktisk/musiske valgfag: håndværk og design, billedkunst, musik og
madkundskab.

Elever i 9. klasse kan vælge at følge et eller flere valgfag og kan ligeledes vælge at aflægge prøve i et eller flere af de
ovennævnte - og for dem frivillige - valgfag (samt i mundtlig eller skriftlig fransk/tysk).

Fra skoleåret 2027/2028 indføres det andet obligatoriske praktisk/musiske valgfag. Dette valgfag vil også være toårigt;
men der vil ikke være krav om prøveaflæggelse for den enkelte elev. Samtidig integreres teknologiforståelse, som et
femte praktisk/musisk valgfag. Perioden frem til valgfagets indførelse skal bl.a. bruges til at sikre, at de fornødne
faglokaler er tilvejebragt.

Lokalt valgfag

Fra indeværende skoleår blev der indført et lokalt valgfag, som kan gennemføres i enten 7./8. klasse eller i 8./9. klasse.
Det er skolen, som beslutter, på hvilke klassetrin det lokale valgfag udbydes. Valgfagene er en del af det obligatoriske
timetal på 60 årlige undervisningstimer. Eleverne skal vælge et lokalt valgfag (ud over det/de obligatoriske
praktisk/musiske valgfag).

Valgfaget kan være et af de nævnte i folkeskolelovens § 9, stk. 1, hvortil der centralt er udarbejdet læreplaner. Det kan
også være efter § 9, stk. 5, som angiver valgfag i 10. klasse, eller det kan være kommunale valgfag, hvor kommunen selv
skal beskrive mål og indhold for valgfagene. Udbuddet af valgfag kan ske i et samarbejde mellem flere skoler, med den
kommunale ungdomsskole eller erhvervsskole.

Det lokale valgfag er som udgangspunkt etårigt; men kan også være både 2- og 3-årigt (fransk/tysk). Den samlede
undervisningstid vil kunne overstige 1.400 timer årligt for elever, der vælger flere valgfag eller et treårigt valgfagsforløb.

Der gives standpunktskarakterer i valgfag med tilknyttet prøve og de valgfag, hvor eleverne har mulighed for at indstille
sig til (frivillig) prøve.

Valgfag uden for almindelig undervisningstid

Mulighed for undervisning i kommunale valgfag uden for almindelig undervisningstid er fortsat til stede - herunder i et
samarbejde med ungdomsskoler og skoler med erhvervsrettede uddannelser. Dette giver skolerne mulighed for at tilbyde
flere valgfag, og flere elever kan potentielt få det fag, de har ønsket som deres førsteprioritet. Alle elever skal dog have
mulighed for at vælge valgfag, der ligger inden for almindelig undervisningstid (dvs. ca. kl. 8-16).

Timetalstabel er vedhæftet som bilag.

Beslutning



Punktet blev drøftet.

Lars Borst Hansen og Ole Elbæk deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

241218-timetalsoversigt-for-skoleaaret-2026-2027-pdf
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