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Punkt 1: Evaluering af feelleskommunal teamstruktur

17.02.00A00-1-21

Sagsfremstilling

Siden 2014 har skolevasenet i Lemvig Kommune varet organiseret i en netverksstruktur bestdende af en reekke faglige
team. Det baerende element er, at en lerer fra hver skole er kontakt omkring faget eller emnet. I hvert team er der udpeget
en leerer, der varetager funktionen som koordinator samt en konsulent fra Center for Laring. Koordinator og konsulent

udarbejder i faellesskab dagsorden til meder samt drefter relevant indhold. Der atholdes i hvert af de faelleskommunale
team fire til seks arlige moder.

Hvert team disponerer over en pulje pd 5000 kr. samt en arbejdsdag til felles kompetenceudvikling.

Teamstrukturen skal vaere kendetegnet ved systematisk brug af viden og videndeling, refleksion over egen praksis og
lobende justering af metoder og arbejdsformer, séledes at strukturen fremmer en forundrings- og leringskultur.

Netvaerksstrukturen er teenkt som en smidig og fallesskabende vej til kvalitet i det samlede skolevasen.

Strukturen og arets arbejde i de feelleskommunale team er beskrevet i netveerksdokumentet, der hvert ar godkendes i
fagradet.

I skolearet 2021/22 bestéar den felleskommunale teamrakke af felgende: Peedagogisk Leringscenter (PLC),
leesevejledere, IT-vejledere, dansk, matematik, naturfag og relation.

P& medet gennemgér Center for Laering de respektive teams arbejde i indeveerende &r med henblik pa evaluering.

Fra kommende skoleér er projektet Klima, teknologi & (w)os koblet teet sammen med teamstrukturen. En del af projektets
forudseetning er netop den eksisterende teamstruktur som udgangspunkt for den lokale forankring. Fagradet bedes drefte,
pa hvilke mader teamstrukturen mest hensigtsmaessigt kan understette projektet, kompetenceudviklingen og forankringen
af projektets fagligheder.

Fagchefen indstiller,

* Atindeverende skolears teamstruktur dreftes og evalueres.
¢ At kommende ars teamstruktur dreftes med henblik pé understettelse af projektet Klima, teknologi & (w)os.

Beslutning
Udsat til kommende meode.
Bilag

Netvarksdokument 21.22



Punkt 2: Status pa corona-situationen
81.00.00G01-24-20
Sagsfremstilling
Der legges med dette punkt op til en dreftelse af status pd COVID-19 situationen.
Fagchefen indstiller,
o At situationen droftes.
Beslutning

Droftet.



Punkt 3: Status pa Klima, teknologi & (w)os

81.39.10A00-1-21

Sagsfremstilling
Klima, teknologi & (w)os skal fra sommeren 2022 bere en ny faglighed ind pa4 Lemvig Kommunes skoler. Gennem
kompetenceudvikling af leerere, ledere og konsulenter skal fagligheden teknologiforstéelse have liv pa skolerne med fokus

pa klimaudfordringer og -tilpasninger. Projektet, der er stottet med 3.660.000 kr. af A.P. Moller Fonden, placerer skolen
midt i samfundet med elevstemmer, aktionslering, erhvervsliv og faellesskab.

Kompetenceudviklingen tager sit udspring i den felleskommunale teamstruktur, hvor fem team med hver otte medlemmer
skal modtage undervisning ved CFU, VIA, samt lave aktionslering pa egen skole i samarbejde med elever og CFU, VIA.

I januar 2022 skal samtalen om teknologiforstaelse have sin faelles start gennem et oplaeg ved professor ved Aarhus
Universitet Ole Sejer Iversen, der er optaget af digital myndighed og dannelse i et gennemdigitaliseret og teknologisk
samfund. En invitation til dette arrangement udsendes snarest.

I januar 2020 blev fagradet introduceret for projektidéen gennem oplag og debat.
I juni 2020 modtog Lemvig Kommune tilsagn fra A.P. Meller Fonden Folkeskoledonationen.
I december 2020 blev projektet droftet i fagradet gennem oplag om projektet samt overblik over kompetenceudviklingen.

I februar 2021 blev det besluttet at udskyde projektperiodens start et &r som konsekvens af COVID-19's pavirkning af
folkeskoleomrédet. Projektet laber derfor fra august 2022 og frem til september 2025.

I september 2021 pa 12-12-seminar for skoleledelser blev projektet droftet og gennemgaet.

I efteraret 2021 blev projektet droftet og gennemmgaet pé fagradsmeder i oktober, november og december.

Fagchef for Laering og Center for Leering orienterer om status for projektet. Derudover enskes en dreftelse af, hvorledes
skolelederne sammen og lokalt pa skolerne kan bruge vinteren og foréret til projektets klargering.

Fagchefen indstiller,
o At status pé projektet droftes.

o At oplegget med Ole Sejer Iversen dreftes, herunder muligheden for efterfolgende faelles forplejning.
o At lokale tiltag frem mod projektets opstart dreftes.

Beslutning

Droftet.



Punkt 4: SBSYS

85.11.06A00-1-19

Sagsfremstilling

Som led i implementeringen af SBSYS har dagsordensgruppen udtrykt enske om falles relevante sager, der kunne vise
veje ind 1 SBSYS. Pa denne baggrund er projektet Klima, teknologi & (w)os oprettet i SBSYS som en sag for
skoleleledere. Det bliver i denne SBSYS-sag, at tilmelding til kompetenceudvikling, oversigter og aftaler mv. kommer til
at ligge.

Sagen gennemgés pa medet af Center for Lering.

Fagchefen indstiller,
e At sagen tages til efterretning med mulighed for dreftelse af behov i forhold til implementering af SBSYS.
Beslutning

Punktet blev udsat.



Punkt 5: Tverfaglig Treaeffetid

27.18.00P21-1-21
Resume

Genopfriskning af arbejdsgangene i forbindelse med Tverfaglig Traeffetid.
Sagsfremstilling

Siden skoleéret 2014/2015 har der i Lemvig Kommune veeret atholdt Tverfaglig Traeffetid pa skoler og dagtilbud i
samarbejde med Berne- og Familiecentret (BFC).

Pa baggrund af dreftelser med ledere, medarbejdere og direkter udarbejdede Fagchefen for Familie og Fagchefen for
Leering i efteraret 2018 en ny beskrivelse af ordningen.

Denne er vedlagt som bilag til gensidig orientering.
Fagchefen indstiller,

e At proceduren tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Beskrivelse af Tverfaglig Treffetid 2018



Punkt 6: Meebooks kurser for spydspidser

85.11.00P20-1-15
Sagsfremstilling

Siden 2017 har Lemvig Kommune haft aftale med Meebook som leverander af leringsportal til Lemvig Kommunes
skoler. Der har siden opstarten vaeret atholdt arlige kurser for spydspidser i Lemvig Kommune med deltagelse af
Meebook.

Meebook @ndrer nu den struktur med den begrundelse, at de gnsker at n& s& mange superbrugere som muligt og sé
fleksibelt som muligt. Derfor udbyder de nu i stedet lebende webinarer omkring nye funktioner og sterre opdateringer. Og
derudover tilbydes lobende webinarer til superbrugerne omkring eksempelvis UPYV, arsplanlegning, ugeplaner m.m.

Det er fortsat muligt som kommune at gnske et samlet spydspidskursus, men sé bliver det med digital deltagelse fra
Meebook.

Digitaliseringsstyregruppen B&U dreftede punktet pa et mede den 25. november 2021, hvor de besluttede, at Lemvig
Kommune i indeverende skoleér prever det nye tilbud. Dette betyder, at hver skoles spydspids skal serge for at melde sig
pa vedkommende webinarer. Denne tilgang evalueres i kommende skoleér.

Fagchefen indstiller,

« At Digitaliseringsstyregruppens beslutning tages til efterretning, samt at hver skoleleder orienterer deres
spydspidser om beslutningen.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 7: Medeplan for fagradet i skolearet 2022/23

17.01.01A00-1-07
Resume

Forslag til medeplan for Fagrdd og dagsordensgruppe i skoledret 2022/23.

Sagsfremstilling

Velferdssekretariatet foreslar nedenstaende medeplan i dagsordensgruppen og i fagradet for skoleomrédet i skolearet
2022/23.

Fagradet Dagsordensgruppen

Kl. 12.30-15.30 mandag (som udgangspunkt)  KI. 14.00-15.00 mandag (som
udgangspunkt)

I Udvalgsverelse 3 (som udgangspunkt)
I Velferdssekretariatet

Mandag den 22. august 2022 i Mandag den 8. august 2022
udvalgsverelse 2

Mandag den 19. september 2022 i Mandag den 5. september 2022 kl. 8.00-
udvalgsverelse 2 9.00

Mandag den 24. oktober 2022 Mandag den 10. oktober 2022

Mandag den 21. november 2022 Mandag den 7. november 2022
Mandag den 12. december 2022 i Mandag den 28. november 2022
udvalgsverelse 1

Mandag den 23. januar 2023 Mandag den 9. januar 2023

Mandag den 27. februar 2023 Mandag den 6. februar 2023

Mandag den 20. marts 2023 Mandag den 6. marts 2023

Mandag den 24. april 2023 Tirsdag den 11. april 2023 kl. 8.00-9.00
Mandag den 22. maj 2023 Mandag den 8. maj 2023

Mandag den 12. juni 2023 Tirsdag den 30. maj 2023 kl. 8.00-9.00

Fagchefen indstiller:

¢ At medeplanen godkendes.

Beslutning

Mgadeplanen godkendt.



Punkt 8: Supplerende bilag til styrelsesvedtaegter
17.01.00A00-3-19

Resume

For at imedekomme eventuelle tvivlsspergsmal i forbindelse med styrelsesvedtegternes krav til de enkelte
skolebestyrelser suppleres vedtegterne med et ekstra bilag.

Sagsfremstilling

Der blev i starten af dette skolear vedtaget nye styrelsesvedtegter for bade skole og dagtilbud i Lemvig Kommune. Disse
regulerer bl.a. udformningen af skolebestyrelserne i kommunens folkeskoler.

For at undgé tvivlsspergsmél om bestyrelsernes sammensatninger i forbindelse med de kommende valg til bestyrelserne i
januar, bliver vedtegterne nu suppleret med et bilag, der tydeligger bestyrelsens udformning for hver enkelt skole i
kommunen. Dette bilag skal godkendes af Familie- og Kulturvalget den 21. december.

Inden bilaget sendes til godkendelse i udvalget, bedes hver skoleleder lase bilaget og sikre sig, at deres skole er korrekt
repraesenteret.

Teksten er vedheftet som bilag.

Okonomi
Okonomi og HR har ingen kommentarer.
Fagchefen indstiller,
o At bilaget gennemlaeses og kvalificeres i forhold til geeldende lov og praktiske forhold.
Beslutning
Suppleanter skal skrives ind i dokumentet.
Bilag

Bilag 4



Punkt 9: Meddelelser den 13. december 2021

17.01.00G01-1-21
Sagsfremstilling

Opmarksomhed pé brandtilsyn

AULA i landsbyordninger

Udbetaling af vikarmidler - reelt deltagerantal i SKODA
Kompetenceudvikling, Med sproget i fokus, begynder primo januar
SSP-handleplan til godkendelse i lokalradet

Zndring pa timetakster Lemvig Ungdomsgard

Fagchefen indstiller,

At punkterne tages til efterretning.

Beslutning

Punkter til kommende meder:

Kommende skolears planlaegning
Beredskabsplaner
Mulige temaer for kommende dialogmeader

Evaluering af forlabet omkring udarbejdelsen af den gaeldende visitationsprocedure
Evaluering af forlabet omkring udarbejdelsen af den gaeldende ressourcefordelingsmodel
Valg til skolebestyrelse (januar 2022 med opdateret pjece)



Punkt 10: Visitation af enkeltintegrerede elever

17.03.08A26-1-21
Resume

Borne- og Familiecenteret (BFC) orienterer om procedure for (re)visitation af enkeltintegrerede elever

Sagsfremstilling

Ansvaret for at visitere og revisitere elever til specialundervisning pa egen skole (enkeltintegrerede) er med
"procedurebeskrivelse for arbejdet i visitationsudvalget" blevet skolelederens.

P& medet fremlegger BFC en procedure, skolelederen kan anvende. Herunder henvises der til en sag i SBSYS, som
indeholder en samlet procedure samt kladder/skabeloner, der kan anvendes ved formidling af afgerelser, til
klagevejledning mv.

Sagsnummer: 17.03.08A26-1-21

Materialet indeholder en skematisk oversigt med hovedpunkterne:
e Forberedelse til visitation

Visitationen

Efter visitationen

Visitationsudvalget
Overvejelser vedr. skriftlighed

Proceduren vil efterfolgende blive fulgt op af en procedure for revisitation af elever i specialklasser, som bl.a. forholder
sig til inddragelse af distriktsskolens leder.

Fagchefen indstiller,
e At proceduren tages til efterretning.
Beslutning
Denne procedure folges op af et skolejuridisk kursus i foraret 2022.
Proceduren er gaeldende fra nu.

Proceduren er taget til efterretning.
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