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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Mødedeltagere:

Joan Skytte, Helle Ø. Enstrøm, Rie S. Hosbond, Marie H. Poulsen og Eigil Jensen

Referent: Denne gang er det Eigil

Det indstilles,

at der findes en referent og at kommentarer til seneste referat nedskrives.

Beslutning

Intet



Punkt 2: Thomas Hyldgaard på besøg - anvendelse af Web

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Thomas kommer på et kort besøg - kl. 13:30 til 14:00.

Sammen afsøger vi om vi har en optimal udnyttelse af web-løsninger.

Er der noget, der skal understøttes, for at medarbejderne overkommer forhindringer eller bare husker det?

Alt sammen med respekt for at det betyder meget at opleve det miljø, hvori borgerne lever.

Det indstilles, at

centerledelsen afsøger muligheder for at optimere anvendelsen af web (mest web-møder)

Beslutning

Punktet blev aflyst grundet afbud fra flere centerledere.



Punkt 3: Klædt på til data

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Projektet ”Klædt på til data” skal nu tage sine spæde skridt, hvor vi starter ud med at arbejde med grundstenene i forhold
til journalisering og arkivering.

I 2007 blev retningslinjen ”Retningslinjer for arkivering ved Lemvig Kommune” udarbejdet. Denne skal revideres.

Der tages udgangspunkt i den nyeste bekendtgørelse for bevaring og kassation af digitalt skabt data og tilhørende
vejledning.

VI vil derfor gerne, hvis du vil udpege en medarbejder, som kan indgå i en arbejdsgruppe omkring revision af denne. Vi
beder om, at hver enkelt deltager kan varetage ud over eget daglige arbejdsområde dvs. i tæt dialog med kolleger i egen
afdeling og evt. andre afdelinger – dette for at mindske antallet af deltagere i gruppen, men også for at skabe en mere
smidig proces frem mod et håndterbart resultat for den enkelte medarbejder.

Følgende områder i vejledningen skal dækkes:

Område i vejledningen Dækkes af

Kommunestyret i almindelighed Direktionssekretariatet samt HR

Økonomi Økonomi

Dagtilbud, sociale opgaver og sundhed Velfærdssekretariatet samt BFC

Teknik og Miljø Teknik og Miljø

Undervisning og Kultur Velfærdssekretariatet

Forskning Direktionssekretariatet samt IT-afdelingen

Kommunes institutioner Velfærdssekretariatet

Vil I snarest muligt udpege en medarbejder fra hvert af disse områder til at indgå i arbejdsgruppen, deadline 23. december
2021:

Økonomi- og HR
Velfærdssekretariatet
BFC
Teknik og Miljø
IT-afdelingen

Møderækken vil starte i primo januar 2022, og den revidere retningslinjen forventes at være godkendt inden april 2022.

På vegne af styregruppen for ”klædt på til data”

Louise Agerbo, chef for Direktionssekretariatet og Thomas Hyldgaard, chef for Digitalisering og IT

Det indstilles,

at centerledelsen finder en repræsentant til at repræsentere BFC

Beslutning



Det er løst ved, at Birthe indgår fra BFC.



Punkt 4: Eigil orienterer

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Eigil orienterer om punkter fra koordinationsmøder eller om anden viden, som kan bringes videre.

Det indstilles,

at Eigil orienterer centerledelsen

Beslutning

Der er lavet en plan for introduktionen af det nye Familie -og Kulturudvalg. Der er 3 nye medlemmer, herunder både
formanden og næstformanden.

Det første udvalgsmøde i det nye udvalg er den 11/1.

BFC er på introduktionsmøde den 1/2.

Afsnitsledere sender ændringsforslag til Eigil if. til de dias, han har sendt ud på mail.



Punkt 5: Nyt fra afsnittene

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Afsnitslederne får mulighed for at orientere om punkter af interesse for centerledelsen.

Det indstilles,

den enkelte afsnitsleder videreformidler viden, at interesse for centerledelsen - BFC, som helhed.

Beslutning

Vi sprang over punktet



Punkt 6: Opfølgning på Udviklingsplan for 2021-2023

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Opfølgning i forhold til Udviklingsplan for BFC - 2021-2023

Er der brug for tiltag for at minde om noget fra udviklingsplanens første 13 sider, der omhandler overordnede forhold:
Hvad står BFC for?, fælles grundlag, fælles ledelsesgrundlag, om vores kommunikation, om vores kerneopgave, om
kvalitetssikring gennem skriftlighed og om kommunens politiker og strategiers sammenhæng med BFC?

Er der sket udvikling i forhold til vore indsatser?

Det indstilles,

at centerledelsen gensidigt informerer hinanden om tiltag i forhold til Udviklingsplanen
2021-2023

Beslutning

Udsat



Punkt 7: Eventuelt

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Kommentarer til områder, som ikke er kommet på dagsordenen - uden beslutning.

Punkter til kommende møder.

Det indstilles,

at kommentarer og punkter noteres.

Beslutning

Intet
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