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Punkt 1: 2. høring i forbindelse med budgetkatalog

00.30.10Ø00-3-22

Sagsfremstilling

Partierne Venstre, Socialdemokratiet, SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre, har den 5. september 2022
indgået forlig om budgettet for 2023-2026

Jf. budgetvejledningen sendes høringsmateriale ud til samtlige høringsberettigede parter i umiddelbar forlængelse af det
indgåede forlig. De hørringsberettigede parter fremgår af bilag 3 i budgetvejledningen.

Budgetforliget samt bagvedliggende bilag, i form af en opgørelse over budgetforligets vedtagne besparelser og udvidelser
med dertilhørende bilag, er vedhæftet denne mail

Evt. høringssvar skal sendes til Maja Noermark Stefensen Maja.Noermark.Stefensen@lemvig.dk senest mandag den 26.
september 2022 kl. 12.00.

Høringssvarene indgår i 2. behandlingen af budgettet i Økonomi- og Erhvervsudvalget samt Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

MEDII- Arbejdsmarkeds- og Integration.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At budgetforliget drøftes og eventuelt høringssvar fremsendes senest mandag den 26. september 2022 kl. 12.00.

Beslutning

Drøftet.

Bilag

Budgetvejledning 2023-2026 05.01.2022.

Samlet budgetkatalog 2023-2026.

Politisk forlig vedr. budget 2023 af 5. september 2022.pdf

mailto:Maja.Noermark.Stefensen@lemvig.dk


Punkt 2: Nyt fra Arbejdsmiljørepræsentant

15.00.00G01-15-21

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljørepræsentant Hanne Knudsen orienterer om nyt på området.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Intet nyt.



Punkt 3: Forberedelse af dialogmøde

85.02.02P35-54-21

Resume

Der afholdes dialogmøde med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget 2 gange årligt.

Sagsfremstilling

Forberedelse af dialogmøde med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 5.oktober 2022.
MED-udvalget drøfter forslag til temaer, udvalget ønsker at drøfte med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At forslag af temaer til dialogmødet drøftes.

Beslutning

Drøftet.



Punkt 4: Punkt til næste møde

15.00.00G01-15-21

Sagsfremstilling

Næste møde den 13. december 2022

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At punkter til næste mødet tages til efterretning.

Beslutning

Evaluering af budgetimplementeringsprocessen.



Punkt 5: Eventuelt

15.00.00G01-15-21

Sagsfremstilling

Referat fra HovedMed.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At punkter til eventuelt tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Alarmsystemet i Jobcenteret.

Bilag

Referat fra HovedMed den 24. juni 2022
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