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Punkt 1: Ledelse på datainformeret grundlag

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Socialrådgivernes system er nu færdig. DUBU åbner desuden for tilgang til et supplerende udvalg af data.

Sundhedsplejen har adgang til data gennem Novax.

Som det ser ud lige nu, så udfordrer SBSYS en del. Det kan både handle om adgang til systemet og opsætningen - der
igen hænger sammen med at en systematisk anvendelse er forudsætningen for at der kan trækkes pålidelige data ud af
systemet.

Fagchef for Børne- og Familiecentret indstiller,

at fagrådet informeres om hvor vi står i processen med at få de relevante data til
rådighed som ledelsesgrundlag.

Beslutning

Vi snakkede om socialrådgivernes system, der nu er færdigt, men som vi skal forfine.

Novax giver mulighed for at hente data ud, men der er tekniske udfordringer i forhold til at få systemet til at fungere.

PPR har nu nogenlunde overblik over, hvad man gerne vil have løbende data på - der er udfordringer med at SBSYS -
både det tekniske med at hente data ud og datadisciplin.

Familiebehandlingen bliver delvist belyst gennem socialrådgivernes data.

Specialpædagogernes arbejde kunne belyses gennem viden om støtteperioder - omfang af timer og varighed af forløb.
Desuden om der er tale om konsultativ støtte eller om der arbejdes mere tæt på barnet.



Punkt 2: Ukraine-problemstillinger ved årsskiftet til 2023

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Det er nu mange måneder siden vi så den store tilstrømning af borgere fra Ukraine.

Fra Jobcentret oplyser man at ca. 75% af de voksne ukrainere er i ordinær beskæftigelse.

Børnene er ved at være kørt ind i modtageklasser og i børnehaver.

Vi kan se udfordringer i at finde tolke, der er professionelle, således at deres hjemlands kultur ikke lægger et filter ned
over tolkningen.

Der kan være udfordringer med børn, der bor i mere end 3 måneder hos deres bedsteforældre. (Er der styr på
retsgrundlag?)

Der ligger en stor opgave foran Sundhedsplejen, da vores lovgivning tilsiger, at der skal laves en indskolingsundersøgelse
af alle, der starter i folkeskoleregi.

Økonomi, forbundet med ukrainernes ophold.

Fagchef for Børne- og Familiecentret indstiller,

at der gives fagrådet for BFC mulighed for at drøfte situationen vedr. ukrainernes
ophold i Lemvig kommune.

Beslutning

Drøftet.



Punkt 3: Tværfaglig Træffetid

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Tværfaglig Træffetid opleves fra BFC som generelt mere velfungerende end tidligere. Der ses dog stadig situationer, hvor
der ikke kommer dagsordener i så passende tid, at man kan nå at forberede sig.

Efter drøftelse, er det blevet iværksat, at et par skoler har fået udvidet deres træffetid, således at man kan nå at behandle
de løbende sager.

Dagplejen har nu også etableret Tværfaglig Træffetid, hvor de to dagplejepædagoger indgår i dét sted, hvor
institutionslederen normalt vil indgå. BFC har lavet en bemanding, der er rettet mod aldersgruppen. Man er stadig i en
fase, hvor man ikke helt har fundet den rigtige form, således at sagerne når frem til dagsordenen.

Brugen af Tværfaglig Træffetid skal ses i sammenhæng med at PPR har indført ny procedure - "De fem trin", som angiver
en procedure for den måde en problemstilling skal angribes. I denne procedure indgår Tværfaglig Træffetid.

Tværfaglig Træffetid blev sidst evalueret i 2018 - måske skal man overveje at lave et "tjek" af brugernes oplevelse af
Tværfaglig Træffetids funktion.

Fagchef for Børne- og Familiecentret indstiller,

at fagrådet for BFC diskuterer Tværfaglig Træffetid og overvejer om det er tid for en
evaluering.

Beslutning

Vi så på TTT ud fra forskellige perspektiver.

Vi blev opmærksomme på at Dagplejen selv visiterer til dobbeltplads - der er tilsyneladende ikke nogen automatik i at
sagerne er omkring TTT, før der bevilliges dobbeltplads. Måske skulle vi se på procedurerne? Hvem skal involveres?
Hvilke kriterier er der? Hvilken skriftlighed er der omkring de børn, der har dobbeltplads - er der handleplaner og
opfølgninger på indsatserne? Er der tydelighed om, hvori barnets udfordringer ligger (støttebehovet)?

Spørgsmålet om evaluering af TTT - vi tænker, at det er relevant at lave en evaluering, men at det vil være relevant at
vente nogle måneder, således at PPR's 5 trin kan blive "rutiniseret". Socialrådgiverne bliver udfordret af verserende sager
- måske skal vi have en tydeligere stillingtagen til det?



Punkt 4: PPR-situationen

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Rie Skov Hosbond og Eigil Jensen har holdt et møde med Lars Borst Hansen om situationen i PPR.

På trods af at dette møde knap er 2 uger gammelt er der allerede indtrådt en ny udvikling.

Sammen kan vi blive informeret om de seneste ændringer og de deraf afledte ændringer i planerne.

Der vil blive mulighed for drøftelse af problemstillingerne.

Fagchef for Børne- og Familiecentret indstiller,

at fagrådet for BFC orienteres om seneste udvikling og at der bliver mulighed for
drøftelse af situationen.

Beslutning

Rie gjorde rede for situationen og de løsninger, som er planlagt.



Punkt 5: Praktikker for børn, der har svært ved at passe skolegangen

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Vi har nu en målrettet indsats for de børn, der har begyndende fravær fra skolen.

Vi har månedlige opfølgninger med alle skoler.

Der er børn, der har meget svært ved at passe sin skolegang - som et led i normalisering og tilbagevenden til skolegang
kan praktikker anvendes.

Nårmalt er det UU, der bistår, når vi har brug for hjælp til at finde praktik-muligheder.

Helle Ø. Enstrøm er blevet opmærksom på en supplerende mulighed - den fortæller hun om. Ved en kontakt til
Jobcenter/Arbejdsmarkedsafdeling er der kommet yderligere viden.

Fagchef for Børne- og Familiecentret indstiller,

at fagrådet for BFC orienteres om nye muligheder for praktikker og diskuterer
anvendelsen heraf.

Beslutning

Helle Ø. Enstrøm fortalte om en konkret sag, hvor hun har taget kontakt til "Code og Care".

Helle fortalte om udviklingen i projektet, der er kommet på SATS-pulje-midler.

Vi snakkede om tilrettelæggelse af skoletilbud for børn og unge, der er meget udfordret på skolegangen.

Der er balanceproblemer med overholdelse af lovgivningen, samtidig med at der laves håndholdte løsninger.



Punkt 6: Eventuelt

85.02.02P35-25-19

Økonomi

 Økonomi og HR udtaler...

Beslutning

Sundhedsplejen har ansat en sygeplejerske på dispensation.
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