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Punkt 1: Praesentation af ny musikskoleleder

17.02.24A00-1-21
Resume

Preesentation af ny musikskoleleder, Bjorn Hanghgj
Sagsfremstilling

Vi fér besgg af ny leder for Lemvig Musikskole, 43-4rige Bjorn Hanghgj, der de seneste 11 ar har undervist pa skolen.
Han aflgser Jan Lilholt, der er gaet i pension.

Bjern Hanghgj er uddannet master i kreativ musikformidling fra Syddansk Musikkonservatorium. Han underviser i blandt
andet i klaver, trommer, guitar og marimba. Han har udviklet musiklab, som er musik p& computer. Desuden er han en
aktiv del af samarbejdet mellem Musikskolen og folkeskolerne.

Bjern Hanghgj er fodt i Ringkebing, har boet i Lemvig siden 2004, er gift og far til to.

Bjern kommer forbi, s& vi kan mede ham og drefte samarbejdet mellem Lemvig Musikskole og Lemvig kommunes
dagtilbud.

Fagchefen indstiller,
¢ At Bjorn prasenteres for fagrddet.

Beslutning
Bjern deltog pa fagradet og delte sine tanker om gget samarbejde med dagtilbuddene.

Eigil Jensen, Jan Holm, Lars Borst og Rikke Skreeddergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Erfameder for teknisk servicepersonale

81.00.00A00-1-23
Resume

Besog af Lars Sandholm, afdelingsleder for Kommunale Ejendomme

Sagsfremstilling

Afdelingsleder for Kommunale Ejendomme Lars Sandholm deltager i punktet.

Formélet med punktet er at tage initiativ til at samle teknisk servicepersonale til erfameder 2-3 gange éarligt.
Der er gode erfaringer med lignende organisering fra tilsvarende moder pé @ldreomradet.

Det er et gnske at systematisere mederne samt at indkalde til dem pa sigt.

Nogle af de punkter vi finder relevante:

¢ Udveksling af erfaringer

Informationer fra Kommunale Ejendomme

Digital Bygnings Data (DBD) et fagprogram hvor tegninger og bygningsoplysninger kan tilgas.
Energioptimering

DKV-planer brand (Drift Kontrol Vedligehold)

e o o o

Fagchefen indstiller,

¢ At sagen droftes.

Beslutning

Lars Sandholm deltog p& medet og orienterede om:
- Muligheden for at deltage i erfagruppe for pedeller
- Et DBD program pedellerne kan opna adgang til

- Faelles guideline for arbejdet med DKV planer

- Legepladstilsyn dreftet

Eigil Jensen, Jan Holm, Lars Borst og Rikke Skreeddergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 3: Samledage i 2024

28.09.00A00-1-16
Resume

Forslag om samledage i 2024.
Sagsfremstilling

Samledage i forbindelse med sommerferien i 2024 kommer til at ligge den 8. til 28. juli.

Herudover foreslas det, at der er samledage:
- den 25. til 27. marts 2024, de tre skolefridage for paske
- den 10. maj 2024, fredag efter Kristi himmelfartsdag

-den 27., 30. og 31. december 2024, mellem jul og nytér

Ud over weekender og helligdage er dagtilbuddene ikke abne pé folgende datoer:
- den 5. juni, grundlovsdag

- den 24. december, juleaftensdag

Herudover geres der som opfelgning pa seneste fagrddsmede opmerksom pa, at sommerferiepasningen 2023 forventes
placeret i Klinkby, og at der skal findes en alternativ losning pa madordningen i sommerferien da Warket holder lukket.

Fagchefen indstiller,
o At forslaget tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning

Eigil Jensen, Jan Holm, Helle Hansen, Berit Kildegaard, Rikke Skraeddergaard og Elsebeth Jensen deltog ikke i sagens
behandling.



Punkt 4: Sprogvurderinger fra 2022
28.09.08A26-1-21

Resume

Orientering om resultater fra sprogvurderinger i 2022.
Sagsfremstilling

Som tidligere &r har Center for Laering gennemgéet de felleskommunale resultater i sprogvurderinger foretaget i Hjernen
og Hjertet.

Der er i &r meget fine resultater. Det plejer der ogsé at vaere, men dette &r er det svert at pege pé forbedringspotentialer,
fordi der foreligger ekstra fine resultater, og resultaterne vil derfor ikke blive gennemgéet.

Det eneste omrade, der kan peges pa som lidt udfordret, er 5-arige pigers kommunikative strategier.

Center for Laering anbefaler alene at fortsatte det gode arbejde.

Rapporten er vedhaftet som bilag.
Fagchefen indstiller,

e At orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Eigil Jensen, Jan Holm, Lars Borst og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Sprogvurdering 3-6 - Kommunerapport 2022 (1)



Punkt 5: Evaluering af arbejdet med den paedagogiske laereplan 2023

28.09.04A00-1-23
Resume

Igangsaettelse af evaluering af arbejdet med den padagogiske laereplan.

Sagsfremstilling
Der skal ifolge dagtilbudslovens § 9 udarbejdes en evaluering af arbejdet med den paedagogiske lereplan i hvert

dagtilbud. Dette mindst hvert andet ar, og det naermer sig nu to ar siden sidst. Deadline for udarbejdelse og
offentliggarelse pa hjemmesiden er 1. juli 2023.

§ 9 Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for, at den peedagogiske lereplan udarbejdes, og for at sikre, at det paedagogiske
arbejde i dagtilbuddet tilretteleegges og udeves inden for rammerne heraf. Lederen af dagtilbuddet er endvidere ansvarlig
for at offentliggere den paeedagogiske lereplan.

Stk. 2. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det paedagogiske leeringsmilje. Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den padagogiske lereplan evalueres
mindst hvert andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de peedagogiske mal,
som er fastsat i medfor af § 8, stk. 9, herunder en vurdering af sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljo i
dagtilbuddet og bernenes trivsel, lering, udvikling og dannelse. Evalueringen skal offentliggeres.

Stk. 3. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lobende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem
det pedagogiske leringsmiljo og bernenes trivsel, lering, udvikling og dannelse. Den padagogiske dokumentation skal
indga i evalueringen efter stk. 2, 2. pkt.

Ministeriets skema til udarbejdelse af evaluering af arbejdet med den paedagogiske lereplan er vedhaftet som bilag. Det
er lederens beslutning, om dette skema benyttes eller evalueringen tager en anden skriftlig form.

Fagchefen indstiller,

e At orientering tages til efterretning.
Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Eigil Jensen, Jan Holm, Lars Borst og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

dtb_Evaluering af arbejdet med den paedagogiske laereplan_ TG



Punkt 6: Orientering om forleb for falles skoledistrikt med dagtilbud pa
Tangen

17.01.04A00-3-22
Resume

Orientering om proces mod falles skoledistrikt med dagtilbud pa Tangen

Sagsfremstilling

Efter politisk beslutning om ny struktur for overbygning i Lemvig kommune, orienteres der om forventninger til afledte
processer:

¢ Ny hering for nedlaeggelse af nuvarende distrikter for mellemtrinnet mhp. at lave et distrikt og én skole pa Tangen.
Der er i forslaget en forudsaetning om, at Thyboren og Harboere Skole fusionerer til én skole med falles mellemtrin
og feelles udskoling, to indskolinger og to dagtilbud.

¢ Heringen betyder, at ssmmenlagningen af de to skoler med et skoledistrikt for mellemtrinnet tidligst kan ske fra
sommeren 2024.

¢ Der har vearet italesat en forventning om, at der vil vaere Berneunivers pd begge matrikler. En evt. &ndring i
Thyboren vil involvere dagtilbuddets foraldrebestyrelse.

o Ledelsesstruktur: En skoleleder, en viceskoleleder og det nedvendige antal afdelingsledere.

Fagchefen indstiller,
e At orientering tages til efterretning.
Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Eigil Jensen, Jan Holm, Lars Borst og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Temadreftelse omkring frokostordning

28.09.20A00-1-22
Resume

Temadreftelse omkring perspektiver i frokostmaltidet efter enske fra Familie- og Kulturudvalget.
Sagsfremstilling

Pa dialogmedet mellem Familie- og Kulturudvalget og dagtilbudsbestyrelserne, pa Norre Nissum skole, den 22.
november 2022, blev frokostmaéltidet i dagtilbud dreftet.

Det blev tydeligt at skonomien i ordningen p& nuvarende tidspunkt er en udfordring, men at foreeldrebestyrelserne er
glade for ordningen.

Familie- og Kulturudvalget har efterfelgende bedt om, en vurdering af mulighederne for, at tilpasse frokostmaltidet til de
stigende priser.

Velferdssekretariatet har undersegt perspektiverne i at skrue pé foreldrebetalingen, og det er ikke muligt at haeeve denne
yderligere, da prisen for frokostmaltidet felger prisen pa dagtilbudspladsen.

Ifolge lovgivningen er det alene et frokostmaltid, der skal tilbydes.

Fagradet bedes vurdere perspektiverne i at have en felles retning omkring antal af maltider, indhold og form pa
ordningen.

Fagchefen indstiller,

¢ At punktet droftes.

Beslutning
Droftet.
Der nedsettes en arbejdsgruppe bestdende af Anne Z og Henrik, der kigger pé lgsningsperspektiver.

Eigil Jensen, Jan Holm og Rikke Skraeeddergaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 8: Meddelelser

28.09.00A00-5-22
Resume

Meddelelser februar 2023.

Sagsfremstilling

Nordic cloud

Fagchefen udpeger Henrik Kallehave til at understette ernaringsassistenterne

Felles opstartsdag 2023, bliver torsdag den 7. september - Hanne Warming er booket

De 5 trin orientering

Ny brugertilfredshedsunderseggelse pa dagtilbudsomradet fra Indenrigs- og Sundhedsministeriets
Benchmarkingenhed https://benchmark.dk/analyser/dagtilbud-skole-og-uddannelse/brugertilfredshed-paa-
dagtilbudsomraadet

Fagchefen indstiller,
¢ At meddelelser tages til efterretning.
Beslutning
Meddelelser taget til efterretning.
1)Nordic cloud kommer pa sigt til at vere en lgsning pa arbejdet med sikre filer
2)Henrik udpeget som bindeled til erneringsassistenter

4)Indfasning af de 5 trin fra PPR er sat i vaerk og Rie er pa vej rundt for at introducere deres procedure.

Eigil Jensen, Jan Holm og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens behandling.


https://benchmark.dk/analyser/dagtilbud-skole-og-uddannelse/brugertilfredshed-paa-dagtilbudsomraadet
https://benchmark.dk/analyser/dagtilbud-skole-og-uddannelse/brugertilfredshed-paa-dagtilbudsomraadet

Punkt 9: Brug af skolers og institutioners lokaler til private formal
82.00.00A00-1-23

Resume

Undersogelse vedr. skolers og institutioners brug af lokaler til private formal.

Sagsfremstilling

Direktionen ensker en vurdering af karakteren og omfanget af personalets eventuelle brug af kommunale lokaler til
private formal.

Under punktet enskes en mundtlig tilbagemelding fra hvert af dagtilbuddene.
Fagchefen indstiller,

o At karakter og omfang af brugen tilkendegives.
Beslutning

Tilkendegivelser afgivet.

Eigil Jensen, Jan Holm, Helle Hansen, Berit Kildegaard, Elsebeth Jensen og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens
behandling.



Punkt 10: Emner til dialogmeder 2023

00.15.02G01-2-22
Resume

Droftelse af mulige temaer til kommende dialogmeder.

Sagsfremstilling

Der gnskes en dreftelse af mulige temaer til dialogmeder mellem politikere og bestyrelser 1 2023. Herunder en droftelse
af mulige former og oplag til dialog.

Der opfordres til generelt at vere i dialog med bestyrelserne omkring ensker til indhold og form pa dialogmederne.

Fagchefen indstiller,

¢ At punktet droftes.

Beslutning

Droftet.

God respons pé at lederne selv fortaeller om hverdagen og de overvejelser, der ligger bag.
Vigtigt med opvejning af det der fungerer og det der er svert.

Emner sendes til Martin eller Hanne.

Der foreslas: Tidlig indsats, bern i udsatte positioner, foreldreguidning, individer i feellesskaber, kommunalt bevl, Seren
stergaard.

Gerne dialogkort pé bordene eller samtalesaloner.

Eigil Jensen, Jan Holm, Helle Hansen, Berit Kildegaard, Elsebeth Jensen og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens
behandling.



Punkt 11: Evaluering af 1212 - seminar

28.09.00G20-1-23
Resume

Der legges op til en fagrddsevaluering af det senest aftholdte 1212 - seminar.

Sagsfremstilling

Den 19-20 januar blev det arlige 1212 - seminar for dagtilbudsledere atholdt pa Skarrildhus.

Indholdet denne gang var inkluderende bernemiljoer og opstart af ledernetveerk omkring dette omrade.

Der blev blandt andet dreftet tidlig opsporing, bern i udsatte positioner og indhold i et inkluderende bernemilje.

Der var besag med inspiration fra Ikast-Brande kommune. Der blev atholdt samtalesaloner, faglige oplaeg og en
opsamlende proces.

Der gnskes en evaluering af savel placering som form og indhold.

Fagchefen indstiller,

e At 1212 - Seminariet evalueres.

Beslutning

Sted og placering fint. Valget af det athanger af hvad vi vil.

Godt seminar. Der havde hos flere ledere vaeret en forventning om en noget mere konkret tilgang.
Fungerede godt med vekselvirkninger.

Dejligt med tid sammen.

Social aktivitet.

Eigil Jensen, Jan Holm, Helle Hansen, Berit Kildegaard, Elsebeth Jensen og Rikke Skraeddergaard deltog ikke i sagens
behandling.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Præsentation af ny musikskoleleder
	Punkt 2: Erfamøder for teknisk servicepersonale
	Punkt 3: Samledage i 2024
	Punkt 4: Sprogvurderinger fra 2022
	Punkt 5: Evaluering af arbejdet med den pædagogiske læreplan 2023
	Punkt 6: Orientering om forløb for fælles skoledistrikt med dagtilbud på Tangen
	Punkt 7: Temadrøftelse omkring frokostordning
	Punkt 8: Meddelelser
	Punkt 9: Brug af skolers og institutioners lokaler til private formål
	Punkt 10: Emner til dialogmøder 2023
	Punkt 11: Evaluering af 1212 - seminar

