REFERAT Direktionen d. 28-05-2025

Meadedato Onsdag d. 28. maj 2025 kl. 09:00

Meadested Udvalgsverelse 1



Indholdsfortegnelse

Statusmede med udviklingschefen.............cccoeeveeeiiiiiieennnee,

Effektiv og veldrevet administration - Status pa arbejdet med de udvalgte temaer..............ccveennee.n.e.

Gensidig orientering om status pd implementering af reformer
EVentuelt.......occooiiiiiiieee e
Lukket: Lemvig Kommune 2040...........ccoceeviiniiiniiinienienens
Lukket: Made med borgmesteren...........cceeecveeerveeeireeenveeeineenns
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Punkt 1: Statusmede med udviklingschefen
00.01.00100-2-24
Resumé

Status mede med udviklingschefen.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller:

e At orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Udszettes til 4. juni 2025.
Sagsfremstilling
Udviklingschef Johanne Hauerslev Christensen deltager i madet kl. 10:00.

Udviklingschefen giver en orientering om arbejdet i udviklingsafdelingen.



Punkt 2: Effektiv og veldrevet administration - Status pa arbejdet med de
udvalgte temaer

00.15.00P20-1-25

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller:

e At status fra arbejdet med, at kvalificere de 4 temaer til, at sikre en effektiv og veldrevet administration, tages til
efterretning.

Beslutning

Til efterretning,
Droftes igen den 18.06.2025.

Sagsfremstilling
Leder Lene Kudsk deltager i modet kl. 11.30.
Der er udpeget 4 temaer, som vurderes at have potentiale i forhold til sikre en effektiv og veldrevet centraladministration.

4 grupper arbejder med at kvalificere temaerne yderligere, s& Direktionen til august kan vurdere om der skal medtages
forslag til budgetforhandlingen til Budget 2026.

De 4 temaer er:

Aktindsigt (Ankerperson: Annette Johansen)

Centralisering af HR-opgaver (Ankerperson: Ove Weller)

IT brugeroprettelse (Ankerperson: Thomas Hyldgaard)
Centralisering af @konomi-opgaver (Ankerperson: Ove Weller)

Pa medet gives en status fra arbejdet i grupperne.

Vedlagt som bilag er den mail der er sendt til ankerpersoner samt deltagere i opstartsworkshoppen den 1. april.
Vedlagt er ogséa den skabelon, som der er lagt op til, at ankerpersonerne skal anvende til at belyse temaets potentiale.

Neste status behandles i Direktionen den 25. juni.

Okonomiske konsekvenser

Projektet Effektiv og veldrevet administration skal finde besparelser for 1 mio. kr.
Bilag

Skabelon til preesentation af udvalgte temaer

Effektiv og veldrevet administration - Deltagere i temaworkshops



Punkt 3: Gensidig orientering om status pa implementering af reformer

00.18.04G01-1-24
Resumé

Gensidig orientering om status pa implementering at reformer.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller:

e At der gives en orientering pa status pa implementering af reformer.
Beslutning
Orientering givet.
Sagsfremstilling

Direktorerne orienterer om status pa implementering af reformer i deres fagomrader.



Punkt 4: Eventuelt

00.15.00100-1-24
Beslutning

Intet.



Punkt 5: Lukket: Lemvig Kommune 2040

00.16.00P15-1-25



Punkt 6: Lukket: Mode med borgmesteren

00.01.00100-1-24
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