REFERAT MEDII-Familie og Kultur d. 21-05-2019

Mededato Tirsdag d. 21. maj 2019 kl. 13:30
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Punkt 1: Temadreftelse - Frivillighed

81.38.00100-2-17
Sagsfremstilling
Kl. 13.30 Jorgen Krogh leder af Frivilligcenter Lemvig vil praesenterer Frivilligcenter Lemvig.
Direkteren for Familie & Kultur indstiller,
o At sagen droftes
o At der fastsettes en datofor temamede med Frivilligcenter Lemvig
Beslutning

Til Orientering.
Dato for temamade fastsettes senere af formand og nestformand.



Punkt 2: Meddelelser fra arbejdsmiljegruppen

87.01.01G01-2-10
Sagsfremstilling
Opfoelgning pé sager fra Arbejdstilsynet:
l. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal

Ingen Barne- og Familie Centret.
sager pt. Pébud: Valg af arbejdsmiljereprasentant.
Frist den 22/7 2019.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,

¢ At sagen droftes

Beslutning

21. maj 2019.
Droftedes.



Punkt 3: Oversigt over voldsanmeldelser

87.15.00100-1-19
Sagsfremstilling

Personalereprasentanterne har bedt om en oversigt over voldsanmeldelser pa personale i 2018.

HR har kun adgang til de sager der er indberettet i Easy, som er et system til indberetning af arbejdsskader. Eventuelle
andre registreringer foregér i de enkelte personalesager og der kan ikke trackkes statistikker pa.

HR vil lave en statistik over eventuelle sager, der er indberettet i Easy. Statistikken vil blive fremlagt p4 medet.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

e Sagen til orientering.

Beslutning

21. maj 2019.
Der er registreret 53 voldsanmeldelser i EASY pa Familie & Kultur omradet i 2018
Sagen genoptages for en uddybning af registreringen.



Punkt 4: Fravarsstatistik for 2. halvar 2018

81.28.00108-1-09
Sagsfremstilling

@konomi og HR har lavet fraveersstatistik for 2. halvar 2018 og sammenlignet med fravaeret for 2. halvar 2017.
Herudover en sammenligning af fraveeret for 2018 og 217.

Statistikken viser felgende:

Sammenligning af sygefravaret for 2017 og 2018 og for 2. halvar 2017 og 2. halvar 2018.

Sygefraveer Sygefraver Sygefraver Sygefraveer

2017 2018 2. halvar 2. halvar

2017 2018
Organisatorisk enhed % % % %
Lemvig Kommune 441 4.47 4,40 3,99
Centraladministrationen* 3,48 3,30 3,91 2,94
Familie og Kultur®* 3,83 3,97 3,91 3,51
Teknik og Milje 4,64 5,60 4,65 4,69
Socialomrddet/Arbejdsmarked 5,00 4,81 4,86 4,34

og Integration

*=Direktionssekretariatet, Udvikling, @konomi og HR

**=Familie og Kultur samt Digitalisering & IT

Efter indferelsen af KMD Opus er fravaersstatistikkerne grupperet séledes, at de afspejler Lemvig Kommunes
organisation pa direkterniveau.

Det er muligt at udvide statistikken til et mere detaljeret rapporteringsniveau, for eksempel ned pa de enkelte
politikomrader, niveauer og medarbejderniveau.

Sygefravaret er steget fra 4,41 % 1 2017 til 4,47 % i1 2018 — en stigning pa 1,36 %.

Sygefraveeret i 2. halvar 2018 viser et fald pa 9,3 % i forhold til 2. halvar 2017.

Sammenligning af det samlede fraveer for 2017 og 2018 og for 2. halvar 2017 og 2. halvér 2018.

*=Direktionssekretariatet, *=Direktionssekretariatet, *=Direktionssekretariatet,
Udvikling, @konomi og Udvikling, @konomi og Udvikling, @konomi og
HR HR HR

**=Familie **=Familie

og Kultur og Kultur

samt samt

Digitalisering Digitalisering

&IT &IT
Efter indferelsen af KMD Efter indferelsen af KMD Efter indferelsen af KMD
Opus er Opus er Opus er
fravarsstatistikkerne fravaersstatistikkerne fraversstatistikkerne
grupperet saledes, at de grupperet saledes, at de grupperet saledes, at de
afspejler Lemvig afspejler Lemvig afspejler Lemvig
Kommunes organisation Kommunes organisation Kommunes organisation
pa direkterniveau. Det er pé direkterniveau. Det er pa direkterniveau. Det er
muligt at udvide muligt at udvide muligt at udvide
statistikken til et mere statistikken til et mere statistikken til et mere
detaljeret detaljeret detaljeret
rapporteringsniveau, for rapporteringsniveau, for rapporteringsniveau, for
eksempel ned pa de eksempel ned pé de eksempel ned pa de

enkelte politikomrader, enkelte politikomrader, enkelte politikomrader,



niveauer og niveauer og

medarbejderniveau. medarbejderniveau.
Sygefravaret er steget fra Sygefraveaeret er steget fra
4,41 % 12017 114,47 % i 4,41 % 12017 til 4,47 % i
2018 — en stigning pa 2018 — en stigning pa
1,36 %. 1,36 %.

*=Direktionssekretariatet, Udvikling, @konomi og HR
**=Familie og Kultur samt Digitalisering & IT

niveauer og
medarbejderniveau.

Sygefravaeret er steget fra
441 %12017ti14,47 % i
2018 — en stigning pa

1,36 %.

Samlet fraveer: Sygdomstimer, hjemmeboende barns forste sygedag, omsorgsdage, tilskadekomst i tjenesten, graviditet,

barsel, delvis sygdom og nedsat tjeneste.

Det samlede fraver er steget fra 6,95 % 12017 til 7,67 % 1 2018 — En stigning pa 10,3 %.

Det samlede fraveer for 2. halvér 2018 viser en stigning pa 7,2 % i forhold til 2. halvar 2017.
Direktionen dreftede pé sit made den 30. januar 2019 fraversstatistikken for 2. halvéar 2018.

Hoved MED-udvalget har taget statistikken til efterretning.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
¢ Sagen yil orientering

Beslutning

21. maj 2019.
Til orientering.



Punkt 5: Regnskab 2018 - overforsler 2019

00.30.00000-17-19
Sagsfremstilling

Direkteren for Familie & Kultur orienterer om regnskab 2018 samt om overforsler til 2019.
Der henvises i gvrig til referat fra Familie- og Kulturudvalgets mede den 5. marts 2019 punk 4 og 6, som kan ses pa
www.lemvig.dk under politik og videres under dagsordener og referater.

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,

¢ Sagen til orientering.

Beslutning

21. maj 2019
Til orientering.


http://www.lemvig.dk/

Punkt 6: Budgetopfelgning pr. 31. marts 2019

00.30.14A00-1-19
Sagsfremstilling

Direkteren for Familie & Kultur orienterer om budgetopfelgning pr. 31. marts 2019.
Der henvises i gvrigt til dagsordenen til Familie- og Kulturudvalgets mede den 7. maj 2019 pkt. 9, som kan ses pa
www.lemvig.dk under politik og videre under Dagsordener og Referater.

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,

o Sagen til orientering

Beslutning

21. maj 2019.
Til orientering


http://www.lemvig.dk/

Punkt 7: Budget 2020

00.30.00000-17-19

Sagsfremstilling

Orientering om budgetarbejdet.

direkteren for Familie & Kultur indstiller,

e Sagen til orientering.

Beslutning

21. maj 2019.
Til orientering



Punkt 8: Meddelelser

81.38.06100-1-16

Sagsfremstilling

Intet

Direkteren for Familie & Kultur indstiller,

e Sagen til orientering.

Beslutning

21. maj 2019.
Intet.



Punkt 9: Punkter til nzeste mode og godkendelse af referat

81.38.06100-1-16
Sagsfremstilling

Droftelse af eventuelle nye punkter til naste made.
Iflg. arshjulet er der folgende punkter til naeste made.

Meddelelser fra arbejdsmiljegruppen
Budgetopfelgning pr. 30. juni 2019

Budget 2020

Forberedelse af temadreftelse pd december madet.
Meddelelser

Punkter til naeste mede og godkendelse af referat
Eventuelt

e o o o o o o

Godkendelse af referat fra mede i dag.

Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
e At sagen til droftelse.
o At referat fra modet i dag godkendes.

Beslutning

21. maj 2019
Droftedes og godkendt.



Punkt 10: Eventuelt

81.38.06100-1-16
Sagsfremstilling
Eventuelt.
Beslutning

21. maj 2019
Med-udvalget for Familie & Kultur ville gerne have veret inddraget i forbindelse med ansattelsen af ny direktor.
Synspunktet bringes videre til Hoved-MED.



Punkt 11: Forberedelse af dialogmede med Familie- og Kulturudvalget

00.15.00P22-1-07

Sagsfremstilling

Forberedelse af dialogmede med Familie- og Kulturudvalget.
Direkteren for Familie & Kultur indstiller,

o At sagen tages til droftelse

Beslutning

21. maj 2019.
Droftedes.



Punkt 12: Dialogmede med Familie- og Kulturudvalget

00.15.00P22-1-07

Sagsfremstilling

Der holdes dialogmede med Familie- og Kulturudvalget kl. 14.30 i Byradssalen.
Lovgrundlag

Ifelge § 7 1 Medaftalen for Lemvig Kommune skal der holdes 2 &rlige meder mellem fagudvalgene og Medudvalget pa
omradeniveau,
hvilket betyder, at Familie- og Kulturudvalget skal holde dialogmeder med Niveau II - Familie & Kultur.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,
at medet afholdes

Beslutning

21. maj 2019.
Mgdet aftholdt.
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