REFERAT MEDII - Arbejdsmarked og Integration d.
20-08-2019

Modedato Tirsdag d. 20. august 2019 kl. 08:30
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Punkt 1: Nyt fra Arbejdsmiljereprasentanten

85.02.02P35-2-19
Sagsfremstilling

Arbejdsmiljerepreesentant Hanne Knudsen orienterer om nyt pa omradet.

Direktoren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

» At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Elise og Hanne snakke sammen om muligheden for et "Sundhedsbibliotek" i Jobcenteret (Vippebreet, elestikker m.m.)



Punkt 2: Styrkelsen af Vi-felelsen -

85.02.02P35-2-19
Resume

Punktet er genoptaget fra MEDII-udvalgsmedet den 4. juni 2019.

Pé lederforum den 27. februar 2019 blev der foreslaet, at vi-felelsen styrkes. Med vi-falelsen blev der henvist til
enhederne imellem, men iseer de decentrale enheder og administrationen pa radhuset.

Direktionen har efterfelgende dreftet henvendelsen og ensker at medvirke til at vi-felelsen styrkes.

Sagsfremstilling

Direktionen vil derfor gerne , at styrkelsen af vi-folelsen dreftes i MED-udvalg niveau 2, med udgangspunkt i falgende.

¢ Hvordan ser i pa vi-felelsen hos jer?
¢ Initiativer, som kan fremme vi-folelser?

Pa madet den 4. juni 2019 dreftede udvalget punkterne og besluttede at sende punktet videre til MEDIII.
Punkter der fremkom p& medet.

e Kan GAFFA, som personaleforening, indvides?

¢ "Rydde op" i gamle aftaler (Uskrevne regler)

¢ Det er vigtigt at nedbryde siloer og fremme vi-folelsen
e MED- ber have en aktiv rolle i dette tema.

Der er indkommet heringssvar fra MEDIII- Jobcenter.

Direkteren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

¢ Atvi-folelsen og heringssvar fra MEDIII Jobcenter dreftes, og der fremsendes heringssvar til Hoved-MED.

Beslutning
Referatet fra MEDIII, sendes videre til HovedMED.
Bilag

Vli-folelelse - referat fra dreftelserne pA MED-mede den 26.06.19 -



Punkt 3: Forberedelse af dialogmede

81.38.00A21-3-18

Resume

Der afholdes dialogmede med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget 2 gange arligt
Sagsfremstilling

Forberedelse af dialogmede med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 24. oktober 2019.

Emner til dialogmedet:

¢ Regelforenkling
o Strategi
¢ Snitflader til Berne & Familiecenter sant Handicap & Psykiatri

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
at forslag til dialogmedet dreftes og emner til behandling pa dialogmedet besluttes.

Beslutning

EGU, FGU, STU forleb kunne ogsa vare en mulighed?
FOP-forleb. Budgetforslag. Overgang barn-voksen.
Droftes igen inden dialogmedet



Punkt 4: Punkt til naeste mode
85.02.02P35-2-19
Sagsfremstilling
¢ Budgetopfelgning.
Direkteren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,
o At Budgetforslaget tages med som punkt til medet den 23. september 2019

Beslutning
Punktet tages med pa medet den 23. september 2019.



Punkt 5: Meddelelse

85.02.02P35-2-19
Sagsfremstilling

o Referat fra Hoved-MED den 20. juni 2019

Direkteren for Social/Sundhed & Arbejdsmarked indstiller,

¢ At meddelelsen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Referat fra Hoved-MED den 20. juni 2019



Punkt 6: Eventuelt

85.02.02P35-2-19
Beslutning

¢ Hvordan gar det med lokalesituationen ?
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