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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-104-24
Beslutning

ingen kommentarer

Sagsfremstilling
Er der kommentarer til seneste referat?

Referentopgaven gar pé skift mellem Helle @ster Enstrom, Rie Hosbond, Marie Poulsen og Anne Eriksen, séledes af
fagchefen kan lede medet.

Referent pa dagens mede: Anne Eriksen.



Punkt 2: Til stede

85.02.02P35-104-24
Beslutning

Alle er tilstede, samt deltagelse af Julie og Hanne pé ferste punkt.

Sagsfremstilling

Centerledermodet er som udgangspunkt med deltagelse af:

¢ Ole Elbzk, fagchef

Marie Poulsen, afdelingsleder for Barne- & Familierddgivningen
Rie Hosbond, leder for PPR

Anne Eriksen, ledende sundhedsplejerske

Helle Oster Enstrom, afsnitsleder for Familiebehandlingen

Evt. fraveer eller andres deltagelse i medet noteres under beslutning.



Punkt 3: Opfelgning pa opgaver og ydelser

85.02.02P35-63-25
Beslutning

Der har veret lidt forskellige oplevelser af dagen, overordnet var formalet at f4 informeret alle i BFC omkring processen,
men tanken har ikke veeret at alle skal kunne lave en beskrivelse. Der var lidt usikkerhed omkring mélgruppen pa dagen,
det er et internt dokument, og skal det senere bruges eksternt s kraver det en ny proces.

Den videre proces dreftes:

En tovholder i hvert afsnit samler feedback (kan feedback bruges generelt i forhold til beskrivelserne)
Beskrivelser tilrettes i hvert afsnit pa baggrund af feedback (SBSY S-sag)

Det videre arbejde med beskrivelserne dreftes pé centerledermade

Der afholdes lebende opsamlingsmeder i hvert afsnit

Det droftes at skabelonen skal kigges igennem i forhold til ordlyd, det der stdr metode, og det italesattes at det ikke er
metoden der skal beskrives, men arbejdsgangen.

Dokumentet skal kunne leeses sa man forstar det overordnede formal, samt forudsatningen for at kunne fa ydelsen, det vil
gore det mere brugbart internt.

Dokumenter/ydelsesbeskrivelser der er skrevet, rettes til med feedback senest uge 9, og journaliseres i SBSY'S

Det bliver foreslaet at der evt. kan laves feedback tvaerfagligt i mindre grupper. Julie, Hanne og Ole vil kigge pé en evt.
arbejdsgangsbeskrivelse af dette.

Deadline forventeligt for alle beskrivelser 1/9-2026

Sagsfremstilling

Opfelgning pa workshop omkring opgave- og ydelseskataloget og snak om de nzste skridt.



Punkt 4: Nedhjemmeside

85.02.02P35-63-25
Beslutning

Der dreftes hvilke oplysninger der skal vare pd en nedhjemmeside, Hanne Notere

Sagsfremstilling

I tilfeelde af nedbrud pé lemvig.dk er der udarbejdet en nedprocedure for kommunikation med borgerne og
samarbejdspartner, som betyder at der skal etableres en “n@dhjemmeside”, som aktiveres, hvis www.lemvig.dk ikke er
tilgeengelig. Det behgver ikke vaere en krisesituation, det kan veere www.lemvig.dk, der bliver angrebet, f.eks. et mélrettet
overbelastningsangreb med det formal, at serveren ikke kan folge med.

”Nedhjemmesiden” etableres pa Lemvig-Thyboren Handel- og Turismes hjemmeside - Hjem. Der vil henvises til den via
Facebook og gvrige medier.

Siden skal udover oplysninger og varighed af nedbruddet indeholde de vigtigste oplysninger og bl.a. telefonnumre, der
kan kontaktes. Der skal vaere tale om et minimum af oplysninger.

Der efterlyses informationer fra skole- og dagtilbudsomradet til brug for denne hjemmeside senest 10. januar 2026.


http://www.lemvig.dk/
http://www.lemvig.dk/

Punkt S: Sygefraveer

85.02.02P35-63-25

Beslutning

Ole undersgger hvorfor lederne i de enkelte afsnit ikke modtager sygefravers statstikker
Sagsfremstilling

Opfoelgning pa sygefraver.

Bilag

Sygefraveer BFC, 31.12.2025



Punkt 6: Nyt fra Familie- og Kulturudvalget
00.15.20P35-1-25
Resumé
Nyt fra Familie- og Kulturudvalgets moder, som kan vare relevant for ledelsen i BFC.
Indstilling
o At der orienteres om sager pa den politiske dagsorden.
Beslutning
Ole orienterer
Sagsfremstilling
Nyt fra Familie- og Kulturudvalgsmedet den 13. januar 2026.
¢ Udvalget konstituerede sig med Steen Madsen som formand og Vicki Kamstrup Munksgaard Nielsen som
nastformand.
¢ Udvalgets introduktion til berne- og familieomridet er den 3. marts, hvor udvalgsmedet ogsa atholdes ved BFC.

Der kan ses mere om disse og gvrige sager pd Lemvig Kommunes hjemmeside.



https://dagsordener.lemvig.dk/?request.kriterie.udvalgId=8e66810d-087d-46f3-807d-7fcab2d42096

Punkt 7: Orientering fra driften af de enkelte afsnit

85.02.02P35-104-24
Beslutning
Punktet udsettes
Sagsfremstilling

Bordet rundt med en kort orientering om, hvad der rerer sig i de enkelte afdelinger.



Punkt 8: Eventuelt

85.02.02P35-104-24
Beslutning
Aben anonym radgivning: Rie fortzller at det er problematisk at der i dag journaliseres 2 steder, SBSYS og stifinder. Det

besluttes at der fremad kun skal journaliseres i SBSYS, Rie sender informations mail ud i BFC samt flytter de
beskrivelser der ligger pa stifinder over i SBSYS.
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