REFERAT Centerledermeode d. 24-01-2022

Mededato Mandag d. 24. januar 2022 kl. 10:00

Medested Hos Eigil
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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

MA dedeltagere:

Joan Skytte, Helle A~. EnstrA m, Rie S. Hosbond, Marie H. Poulsen og Eigil Jensen
Referent: Denne gang er det Eigil

Det indstilles,

at der findes en referent og at kommentarer til seneste referat nedskrives.

Beslutning

Eigil refererede



Punkt 2: Eigil orienterer

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Eigil orienterer om punkter fra koordinationsmeder eller om anden viden, som kan bringes videre.
Det indstilles,

at Eigil orienterer centerledelsen

Beslutning

Eigil orienterede



Punkt 3: Opfelgning pa Udviklingsplan for 2021-2023

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Opfoelgning i forhold til Udviklingsplan for BFC - 2021-2023

Er der brug for tiltag for at minde om noget fra udviklingsplanens forste 13 sider, der omhandler overordnede forhold:
Hvad star BFC for?, feelles grundlag, felles ledelsesgrundlag, om vores kommunikation, om vores kerneopgave, om

kvalitetssikring gennem skriftlighed og om kommunens politiker og strategiers sammenhang med BFC?

Er der sket udvikling i forhold til vore indsatser?
Det indstilles,

at centerledelsen gensidigt informerer hinanden om tiltag i forhold til Udviklingsplanen
2021-2023

Beslutning

Vi valgte at fokusere pa dagsordenens punkt 5 - punktet udskydes



Punkt 4: Lebende anvendelse af Nemokonomi

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Opfoelgning p4 om Nemekonomi anvendes dynamisk og lebende. Er der aftaler mellem afsnitsledere og Maja?
Det indstilles,

at der folges op pa om der er gang i alle samarbejder om anvendelse af Nemekonomi

Beslutning

Maodet blev fokuseret pd punkt 5, som blev tildelt den fulde tid. Derfor er punktet udsat.



Punkt 5: Opgaveledelse
85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Centerledelsen gennemgér listen, der beskriver "Opgaveledelse"

Opgaveledelse er de steder, hvor en fra centerledelsen leder en opgave af betydelig interesse for den evrige centerledelse -
herunder tveergdende ledelsesopgaver.

Det indstilles,

at centerledelsen gennemgar listen og opdaterer hinanden pé udviklinger indenfor de
enkelte punkter pa listen.

Beslutning fra Centerledermede, 17. januar 2022, pkt. 6:
Nedprioriteres - behandles grundigere pd naste made.
Beslutning

Oversigten over opgaveledelse blev gennemgéet og tilrettet.



Punkt 6: Kursustilbud

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Er det noget? Laes herunder:

Komponent har i samarbejde med underviser Inge Louv tilrettelagt en kursusdag om samarbejdet mellem skoleforvaltning
og socialforvaltning om karsel af elever samt om elever med helt eller delvis skolefraveer.

Folkeskolen og socialomradet er ofte feelles om at lgfte ansvaret for bern der mistrives, men hvem har det gkonomiske og
faglige ansvar for forskellige opgaver som sikrer en fzlles understattende indsats? Hvilke regler kan komme i spil, og
hvordan spiller de sammen? P& 10 ar er antallet af 0-17-arige, der far stillet en psykiatrisk diagnose steget med 45
procent*, hvilket betyder at bade folkeskolen og det specialiserede bern og ungeomrade skal forholde sig til nye mader at
hjeelpe barn og familier i sérbare situationer. I folkeskolen arbejdes med sterkere bernefellesskaber og mellemformer
mens der i Serviceloven arbejdes med bade indsats- og kompensationsmuligheder. Men hvem har det gkonomiske og
juridiske ansvar, nér f.eks. en elev har skolefraver eller nér en elev har behov for transport til skole og fra fritidstilbud?

Pé denne temadag setter vi fokus pé reglerne i folkeskoleloven og serviceloven, hvilke forpligtelser der ligger i den
enkelte sektor og ikke mindst, hvordan de enkelte fagprofessionelle i samarbejde med familierne kan sikre en
sammenhangende helhedsorienteret indsats for bernene pé tvaers af sektorerne. Formalet med dagen er, at skolesektoren
og socialsektoren far kendskab til hinandens muligheder og begraensninger samt at vi far dreftet, hvordan vi kan udnytte
samarbejdsfladen og dermed sikrer, at ogsa bern med f.eks. skolefraver vil komme i gang igen og modtage den
undervisning, de har ret til. Dit udbytte:

- Indblik i hvordan reglerne i de forskellige sektorer kan spille sammen.

- Indblik i reglerne ud fra aktuelle problemstillinger pa skoleomradet og i socialforvaltningerne.
- Ny inspiration til hvordan arbejdet kan tilrettelegges,

- Fif og inspiration til at udarbejde procedurer og egen praksis for arbejdet med disse bern.

Det viser en ny opgerelse, som Momentum har lavet pa baggrund af resultater fra rapporten *Udviklingstendenser i
forhold til bern og unge med psykiatriske diagnoser’, som Social- og Indenrigsministeriets Benchmarkingenhed har
udgivet.

Underviser er Inge Louv - selvstendig socialrddgiver og handicapkonsulent med mange érs erfaring fra den kommunale
verden.

Har siden 2006 et firma

www.ingelouv.dk hvor Inge yder konsulentbistand, undervisning og sparring for kommunale sagsbehandlere og andre
fagfolk, og de senere ar er snitflader og samarbejde pé tvers af sektorer kommet mere i fokus.

Sammen med Lene Hausted, Komponent og Rigmor Lond, KL har Inge etableret et Ledernetvaerk pa
bernehandicapomradet, hvor snitflader og samarbejde er et fast punkt pa mederne.

Program og tilmeldingsblanket finder du pé
https://www.cok.dk/find-vejen-styrket-samarbejdet-mellem-skole-socialforvaltning-gennem-juridiske-briller

KOMPONENT



http://www.ingelouv.dk/
https://www.cok.dk/find-vejen-styrket-samarbejdet-mellem-skole-socialforvaltning-gennem-juridiske-briller

Hedeager 5, 1. sal
8200 Aarhus N
komponent.dk
8779 6300

Det indstilles,
centerledelsen beslutter om BFC skal reprasenteres pa dette kursus
Beslutning

Punktet blev udsat


https://komponent.kl.dk/

Punkt 7: Eventuelt

85.02.02P35-25-19
Sagsfremstilling

Kommentarer til omrader, som ikke er kommet pa dagsordenen - uden beslutning.

Punkter til kommende meder.
Det indstilles,
at kommentarer og punkter noteres.

Beslutning

Intet



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Referat og referent
	Punkt 2: Eigil orienterer
	Punkt 3: Opfølgning på Udviklingsplan for 2021-2023
	Punkt 4: Løbende anvendelse af Nemøkonomi
	Punkt 5: Opgaveledelse
	Punkt 6: Kursustilbud
	Punkt 7: Eventuelt

