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Punkt 1: Referat og referent

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Er der kommentarer til seneste referat?

Referentopgaven går på skift mellem afsnitslederne, således at fagchefen kan lede mødet.

Referentopgaven går på tur mellem Helle Øster Enstrøm, Rie Hosbond, Marie Poulsen og Anne Eriksen - denne gang er
det:

Indstilling
Det indstilles,

at eventuelle kommentarer til seneste referat noteres.

at dagens referent findes.

Beslutning

Anne Eriksen tager referat.



Punkt 2: Til stede

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

For at vi kan holde styr på, hvem der har deltaget, noterer vi, hvem der er til stede på hvert møde.

Lars Borst deltager på dagens Centerledermøde.

Indstilling
Det indstilles,

at det noteres hvem der har været til stede.

Beslutning

Ole Elbæk

Lars Borst

Helle Øster Enstrøm - fraværende

Rie Hosbond - Fraværende

Marie Poulsen

Anne Eriksen



Punkt 3: Opfølgning på sygefravær

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Centerledelsen har vedtaget en handleplan for nedbringelse af sygefravær.

I handleplanen fremgår det, at der hver måned sammen kigges på den aktuelle sygefraværssituation ud fra seneste måneds
ledelsesinformation.

Handleplanen er vedhæftet i den version, som forelå ved årsskiftet 2023-2024.

Formålet med arbejdet er at arbejde med arbejdsmiljø og opfølgningspraksis, således at målet kan opnås.

Målet er at nedbringe sygefraværet, således at det ved udgangen af 2024 kommer på eller under niveauet for hele Lemvig
Kommune.

Indstilling
[xxx] indstiller,

at centerledelsen diskuterer seneste ledelsesinformation vedr. sygefravær.

at centerledelsen konsulterer handleplanen - følger vi de beskrevne procedurer?

Beslutning

Ole undersøger med Rasmus som sender sygefraværs rapporterne, om de personfølsomme sider kan sendes til den
afdelings leder det vedrører. Hvis dette ikke er muligt, kunne det måske løses ved at rapporten sendes til sekretærene på
BFC, som så mauelt deler rapporten op og sender til den enkelte afdelinges leder.

Positiv udvikling i sygefraværet i børne og familie afdelingen, er faldet markant, der har været indsatser igang for at bedre
arbejdsmijøet

Sundhedsplejens sygefravær er steget siden 2023, dette skyldes en langvarrig planlægt sygemelding

Bilag

2023.10.11 - Handleplan til nedbringelse af sygefravær i BFC



Punkt 4: Uddannelse af småbørnskonsulenter

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

I Børne- & Familiecentret har vi tidligere søgt midler hjem til uddannelse af et antal medarbejdere til
småbørnskonsulenter. I familiebehandlingen var der 3 uddannede, men når Anna-Line rejser, er der ingen. Sundhedsplejen
har 1 uddannet og socialrådgiverne har 2, så vidt huskes.

Familiebehandlings-leder-netværket i Region Midt-Vest er i færd med at få Toftemosegaard til at lave en
småbørnskonsulentuddannelse i Jylland, så vi slipper for køreturen til Nordsjælland.  

Har vi i Børne- & Familiecentret interesse i pladser på en jysk uddannelse til småbørnskonsulent? I skrivende stund
kendes beløbet ikke, da det afhænger af, hvor mange der ønsker pladser.

Beslutning

Punktet udsættes til næste møde



Punkt 5: Tilbud på videomøde-muligheder

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

IT afdelingen har presset prisen på videoudstyr på mødelokaler. Har vi mødelokaler i BFC, hvor vi har behov for
andet/nyt videomøde udstyr?

Beslutning

Der drøftes hvor der kan mangle skærme, der er ikke en skærm i 3.04 (gerne samme størrelse som i 3.06) umiddelbart er
der ikke andre steder hvor der mangler.

Bilag

Videomøde-udstyr



Punkt 6: Orientering fra driften af de enkelte afsnit

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Der lægges op til 5 min. præsentation fra driften af hver enkelt afsnit.

Beslutning

Punktet ikke nået



Punkt 7: Eventuelt

85.02.02P35-25-19

Sagsfremstilling

Er der noget, som vi skal have med udenfor dagsordenen?

Er der punkter til kommende møder, som vi skal huske?

Indstilling
Det indstilles,

at det noteres, hvis der er noget, der skal huskes til fremtidige møder.

Beslutning

Lars fortæller at der er besluttet admistrative besparelser i kommunen på godt 400.000 kr., det er derfor besluttet at der
skal holdes lukket for borger henvendelser om fredagen. På BFC skal der spares en lille smule i sekretariatet og lidt i børn
og famliebehandlingen.
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