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Punkt 1: Borgmesterbrev fra KL vedr. trepartsaftale og kommunernes
fuldtidsindsats

00.01.00A00-2-24

Sagsfremstilling

Vi har den 4. januar 2024 modtaget et brev fra Kommunernes Landsforening (KL) vedrørende trepartsaftalen og
kommunernes fuldtidsindsats. Brevet er vedlagt som bilag.

Trepartsaftalen om løn og arbejdsvilkår, som KL indgik med regeringen, Danske Regioner, Fagbevægelsens
Hovedorganisation og Akademikerne i starten af december, indeholdt et vigtigt afsnit om fuldtid, som skal implementeres
fra starten af 2024. Målet er blandt andet, at fuldtid skal være det normale udgangspunkt i den offentlige sektor, og at den
gennemsnitlige beskæftigelsesgrad øges. Aftalen indeholder forpligtelser for kommunerne som ønskes drøftet.

Kommunaldirektøren indstiller,

At brevet fra KL drøftes.

Beslutning

Direktionen beder HR om at udarbejde forslag til administrative retningslinjer for Lemvig Kommunes fuldtidsindsats.

Der skal udarbejdes information til medarbjedere, ledere og politikere.

Bilag

Borgmesterbrev vedr. trepartsaftale og kommunernes fuldtidsindsats.pdf



Punkt 2: Vi cykler på arbejde 2024

81.16.00G01-1-24

Sagsfremstilling

Vi har modtaget en henvendelse fra Cyklistforbundet med opfordring til at blive samarbejdspartner på kampagnen "Vi
cykler på arbejde 2024". Dette er en årlig motionskampagne med det formål at få personale ud af bilerne og over på
cyklerne med de sundhedsmæssige, trafikale og øvrige fordele, det vil give. Kampagnen kører i år fra den 1. til 31 maj.

Som samarbejdspartner får man hjælp til at udbrede kampagnen i kommunen med en række både fysiske og digitale
kampagnematerialer, foruden at Cyklistforbundet pakker og sender invitationer til minimum 150 virksomheder i
kommunen. Den lille samarbejdspakke koster 7.500 kr. og den store 9.500 kr. Tilmeldingsfristen er 16. februar 2024.

Invitationen er vedlagt som bilag.

Sagen afgøres endelig af

Direktionen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At det drøftes om Lemvig Kommune skal være samarbejdspartner på "Vi cykler på arbejde 2024".

Beslutning

Lemvig Kommune ønsker pt. ikke at være samarbejdspartner på "Vi cykler på arbejde 2024" med begrundelse i fokus på
mere tid til kerneopgaven.

Bilag

Bliv samarbejdspartner på VI CYKLER TIL ARBEJDE 2024.pdf



Punkt 3: Eventuelt

00.15.00I00-1-23

Beslutning

Intet.



Punkt 4: Lukket: Budgetvejledning 2025-2028

00.30.10P19-3-23



Punkt 5: Lukket:

00.30.00G01-1-24



Punkt 6: Lukket:

00.01.00I00-2-23
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