REFERAT MEDII-Familie og Kultur d. 25-03-2025

Meadedato Tirsdag d. 25. marts 2025 kl. 13:30
Maeodested Udvalgsverelse 2

Lars Borst Hansen, Martin Bang Madsen, Ole Elbak, Bjern

Hanghgj, Inge Norgaard Meller, Anne Hovmark Eriksen, Louise
Maeodedeltagere Aakaer, Marianne Rosengaard Bk, Belinda Ren Andersen, Jeanette

Rosenby Knak, Michael Nygard (AMR), Kim Bang Mose, Line

Louise Nielsen, Iben Ustervemb Nielsen, Kristian Stenshej Suusgaard
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Punkt 1: Konstituering - Valg af naestformand
87.01.01P35-1-24
Resumé

Valg af nastformand.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ At nastformanden udvalges.
Sagsfremstilling

Der skal vaelges en nastformand for MEDII Familie og Kultur for perioden 2025-2026.
Neastformanden vaelges af og blandt medarbejderreprasentanterne i MED-udvalget.

Beslutning

Kim Bang Mose valgt til neestformand.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 2: Praesentation af MEDII-udvalget

81.38.00A00-1-24
Resumé

Velkomst til nye medlemmer.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ Atudvalgsmedlemmerne prasenterer sig.
Sagsfremstilling
Velkomst til nye medlemmer af MED-udvalget niveau to pa Familie- og Kulturomradet.

Beslutning

Udvalgsmedlemmerne prasenterer sig.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 3: Siden sidst/bordet rundt

81.38.06P35-1-24
Resumé

Siden sidst.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

o At sagen droftes.
Sagsfremstilling
Mulighed for at orientere MED-udvalget om aktuelle begivenheder m.m. af generel karakter.
Beslutning
Droftet.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 4: Forretningsorden 2025-2026

81.38.00A00-1-24
Resumé

Der vedtages en forretningsorden efter hvert valg til MEDII-udvalgene.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ At forretningsorden 2025-2026 godkendes.
Sagsfremstilling
Forslag til til forretningsorden 2025-2026. Forslaget er udarbejdet pa baggrund af tidligere vedtaget forretningsorden.
Beslutning
Godkendt.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj
Bilag

Forretningsorden MEDII Familie og Kultur 2025-2026

Fraveerende Bjorn Hanghgj, Belinda Ron Andersen



Punkt 5: Orientering om arshjul 2025

81.38.00A00-1-24
Resumé

Orientering om &rshjul 2025 for MEDII Familie og Kultur.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

e At orienteringen om arshjulet 2025 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Fastsattelse af arshjul 2025 for MEDII Familie og Kultur blev pad medet den 10. december 2024 godkendt, med ensket

om at Beredskabsplaner kommer pa som et punkt.
Den sendes nu til orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj
Bilag

Arshjul 2025

Fraveerende Bjorn Hanghej, Belinda Ron Andersen



Punkt 6: Meddelelser fra arbejdsmiljegruppen

87.01.01P35-1-24

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ At meddelelser tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Arbejdsmiljerepraesentant Michael Nygaard orienterer om nyt fra arbejdsmiljegruppen.

Beslutning

Taget til efterretning.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravarende:

Bjern Hanghgj

Fraveerende Bjorn Hanghej, Belinda Ron Andersen



Punkt 7: Oversigt over fravaer og arbejdsulykker i 2024

81.38.00A00-1-24

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

o At sagen droftes.
Sagsfremstilling

Arbejdsmiljegruppen giver et overblik over typer af arbejdsulykker og varighed af fraveer i forbindelse med
arbejdsulykker pa Familie- og Kulturomréadet i 2024.

Beslutning

Droftet med serligt fokus pa praksis omkring anmeldelser af arbejdsulykker. Herunder funktionalitet i EASY med henblik
pa let adgang. Derudover generel opfordring til alle om at indberette i EASY.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravarende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 8: Regnskab 2024 - Overforsler til 2025

81.38.00A00-1-24
Resumé

Orientering om Familie- og Kulturudvalgets regnskab for 2024 og drifts- og anlegsoverforsler fra 2024 til 2025.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

e At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Lars Borst Hansen orienterer om Familie- og Kulturudvalgets behandling af regnskab for 2024 og drifts- og
anlegsoverfersler fra 2024 til 2025.

Beslutning

Taget til efterretning.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 9: Budget 2026 - Processen

00.30.10000-3-23
Resumé

Orientering om budgetprocessen.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

e At orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling
Der orienteres om de relevante datoer for budgetprocessen, med forbehold for manglende politisk godkendelse.

Beslutning

Taget til efterretning.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 10: Status pa mere tid til kerneopgaven

00.15.25A26-1-22
Resumé

Punktet giver status pé projektet "Mere tid til kerneopgaven’ og stiller forslag til projektets initiativer i 2025.

Sagen sendes til orientering i MEDII-udvalg.

Indstilling
Formand og nzstformand indstiller

¢ At milepalsplan for 2025 godkendes.
Beslutning fra Hoved-MED den 5. december 2024:

Milepzalsplanen for 2025 er godkendt. Dato for afvikling af supplerende MED-uddannelse bliver i foraret 2025. Forslaget
om kerneopgaven som tema for uddannelsesdagen er godkendt.

Sagsfremstilling

Projektarbejdsgruppen for Mere tid til kerneopgaven’ skal hvert ar give en status til HovedMED-udvalget i forhold til
fremdriften i organisationen.

Ud fra projektets formal om afbureaukratisering gor projektet brug af MEDIII som det udferende led. Ideer til at finde
mere tid til kerneopgaven skal komme fra medarbejderne ude i afdelingerne. Ambitionen med projektet er dermed ogsa at
skabe en forundringskultur, hvor alle er med til at {4 gje pa arbejdsopgaver, som ikke giver mening, og hvor det hilses
velkommen at man stiller sig spergende, og siger det hejt, nér man far gje pa noget.

Organiseringen med MEDIII, som det udferende led, og det at s&tte gang i en forundringskultur tager tid.
Projektarbejdsgruppen har derfor arbejdet med at skabe synlighed omkring projektet med forskellige aktiviteter siden
kick-off i Tangse i november 2023.

Aktiviteter i 2024

o MEDII - Ledere der forteller pa skift om tiltag i deres afdelinger engagerer og inspirerer.
Lederforum — Snak om projektet og vidensdeling (opfordring til lederne om at gé foran).
Det grafiske referat rundt i organisationen (Ramme Skole, Bovling Aldrecenter og snart pa vej til ..)
Intra — Lavet forskellige opslag — men ikke mange der ser dem.
Plakat og postkort sendt ud i hele organisationen.
o Materialet har hjulpet til at skabe opmarksomhed péa projektet og er samtidig en nem made til at indsamle
ideer.
o Idekassen oprettet pé intra — til gode ideer og tiltag (opslag med opfordring til selv at bidrage)
¢ Afholdelse af Supp. MED-uddannelsesdag 2024.

Ideer til projektarbejdsgruppens arbejde i 2025

Pa temadagen med Dennis Nermark blev pseudoarbejde sat i opposition til kerneopgaven i snakken hos nogle af MED-
grupperne. Projektarbejdsgruppen stiller derfor forslag om, at kerneopgaven bliver tema for naste ars uddannelsesdag.
Samtidig stiller gruppen forslag om, at der laves webinarer der laegges op pa intra klar til afspilning p4 MEDIII meder.
Indhold i webinarer kan vere:

o Afdelinger der fortaeller om konkrete tiltag/fund.

o Vi fik en mega god ide, som vi gemne vil dele med jer. Nu skal [ here ...

o Vi fik en ide - Noget havde vi selv indflydelse pa og kunne @ndre, men andet havde vi ikke (kontrolcirklen)
¢ Proces (forklaring og forslag)

o Jeg har faet en ide — hvad ger jeg?

o Hvordan kan vi arbejde med at finde mere tid til kerneopgaven, i hverdagen, i vores afdeling.

Forslag til projektarbejdsgruppens opgaver/arbejde 1 2025 er indarbejdet i milepaelsplanen.



Milepzelsplan for 2025 vedhzeftes til godkendelse.

Sagen sendes til orientering i alle MEDII-udvalg.
Beslutning
Taget til orientering.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravarende:

Bjorn Hanghgj
Bilag

Hovedmilepalsplan for 2025 20.01.2025.pdf

Fraverende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 11: Meddelelser

81.38.06P35-1-24
Resumé

Meddelelser.

Indstilling
Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ At meddelelser tages til efterretning.
Sagsfremstilling

e Referat fra Hoved-MED den 5. december 2024.
¢ Dialogmedet mellem MED-udvalget og Familie- og Kulturudvalget, aflyses i december.

Beslutning
Meddelelser taget til efterretning.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjern Hanghgj
Bilag

Referat fra Hoved-MED 5. december 2024

Fraverende Bjorn Hanghej, Belinda Ron Andersen



Punkt 12: Punkter til naeste mode

81.38.06P35-1-24

Resumé

Droftelse af eventuelle nye punkter.

Beslutning

Droftet.

Eventuelle nye punkter kan sendes til formand eller nastformand.

Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravarende:

Bjorn Hanghgj

Fraveerende Bjorn Hanghgj, Belinda Ron Andersen



Punkt 13: Eventuelt

81.38.06P35-1-24
Beslutning

Intet.
Henrik Breinholt Mikkelsen deltog som suppleant for Line Louise Nielsen, Bjern Hanghgj og Belinda Ren Andersen
deltog ikke i sagens behandling.

Fravaerende:

Bjorn Hanghgj

Fraveerende Bjorn Hanghgj, Belinda Ren Andersen



Punkt 14: Godkendelse af referat

81.38.06P35-1-24
Beslutning

Godkendt.
Fravarende:

Bjorn Hanghgj

Fraverende Bjorn Hanghej, Belinda Ren Andersen
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